AKP'nm ogrencl verlestlrme kaosuna ¢oziimii mesleki egitimi giiclendirmek

LGS’ye bu sene 1 milyondan fazla 6grenci girdi. Ad- acgikta kalan 6grenci sayisi agiklanmadi. Yerlesemeye-
rese dayali okul yerlestirmesi nedeniyle 3 bin &grenci ne adres olarak “komisyonlar” gosterildi. il ve ilgelerde
acikta kaldi. MEB genelge yayimladi ancak sorun ge- kurulan bu komisyonlarin yerlesemeyen 6grenciler igin
nelgelerle ¢ozlilmedi. LGS'de 4’lGinci nakil sonuglarinin  gosterecegi adres acik lise olacak. Bu durumda “sece-
aciklanmasinin ardindan merkezi olarak yapilan nakil nekler” belli; ya agik lise ya imam hatip ya da meslek
dénemi de kapanmig oldu. LGS son nakil uygulamasinda liseleri. Tabii bir de parasi olana 6zel okullar var. [T
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YEP: Krizi emek;lere fatura
etme programi

ermayedarlardan boyle dvgliler top-

layan bir ekonomi programinin isgi
sinifi igin olumlu bir gelecek sunmasi
beklenemez.

EMIS krizin faturasini iscive

kesmek istiyor

Birle§ik Metal-is Sendikas’'na bagh 4
ayri isletme ile EMIS arasinda iki ay-

dir devam eden sozlesme goriismelerin-

de uyusmazllk zapt tutuldu.

Krizin sonuclari kadin
iscilerin omuziarinda
EKK olarak, krizin sonuglarini 6deme-
mek icin 6rgitlenmekten ve miicadele

etmekten baska ¢aremiz olmadigini bir
AN kez daha séyliyoruz.

Kriz emekcileri vuruyor, somiiriiciiler yerel secime hazulamvorA ( Diizenin krizi ve devrimci sinif alternatifi A
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Kriz sizin,

mucadele hizi m_
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Sermaye iktidari tirli demagoji ve
manipilasyonla ekonomik kriz olmadigi
yoniunde algl yaratmaya calissa da Tiirki-
ye ekonomisi ciddi bir ekonomik kriz gir-
dabindadir. Kapitalist sistemin strekli kriz
lireten dogasi geregi bu yeni bir durum
da degildir. Sermaye sozcileri, Erdogan
gibi “kriz mriz yok” diyerek ya da Ankara
Sanayi OdasI Baskani gibi “ekonomik dar-
bogaz” diyerek aldatici sdylemlere bas-
vursalar da tablo ortadadir. Zira mizrak
cuvala sigmiyor ve bu mizrak hep isci ve
emekgileri vuruyor.

isci sinifi ve emekgiler krizin etkileri-
ni patronlarin krizi firsata ¢evirme ma-
nevralariyla giindeme getirdikleri isten
atma, Ucretsiz izin ya da ¢alisma giini ve
saatini azaltarak maaslari dislirmesiyle
yasiyor. Ve bu 6rnekler son giinlerde gi-
derek artiyor. Ayni zamanda bu kriz artan
hayat pahaliligi, vergiler ile alim giicliniin
giderek diismesinden, maaslarinin eri-
mesinden de goruliyor.

Sermayenin tek adam rejimi de belli
bir stiredir bu kriz slirecini isci ve emekgi-
lerin sirtina yikleyerek atlatmak icin 6n-
lemler almaya baslamistir. isci ve emek-
cilerin o6dedikleri vergiler artirilir, zamlar
yagarken, kamuda tasarruf tedbirleri adi-
na basta egitim ve saglik gibi sadece isci
ve emekgileri yakindan ilgilendiren alan-
larda bitce kesintileri yapilmakta, kimi
sosyal yardimlar kesilmekte, ozellikle
bliylk patronlarin borglari yapilandirma
adi altinda kurtariimaktadir. Hazine ve
Maliye Bakani Berat Albayrak tarafindan
aciklanan Yeni Ekonomi Programi ile isgi
ve emekgilerin daha fazla kemer sikma-
lari beklenmekte, sermayenin ¢ikarlarini
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koruyan tedbirler alinmaktadir.

Ayrica issizlik Fonu gibi hazir kaynak-
lari yagmalamak igin yeni yontemlerin
onl agilmaktadir. Ankara Sanayi Odasi
(ASO) Baskani Nurettin Ozdebir “isten
¢itkarma olmasin” tehdidiyle, calistirdik-
lari iscilerin maaslarinin yarisinin 6 ay
boyunca issizlik fonundan karsilanma-
sini istemektedir. Ozdebir, “kisa calisma
odenegi” denilen ve kriz donemlerinde
uygulanan sistemin hayata gecirilmesini
onermekte; “Kisa ¢alismanin derhal ¢ik-
masi lazim” demektedir. 2008 krizi done-
minde mevzuati hazirlanmis bu 6nerinin
bu kriz slirecinde karar altina alinarak uy-
gulamaya gecmesini beklemektedir. isci
ctkarma sozde bir “zorunluluk” gibi su-
nularak, hem bu yonde yanls algi gelis-
tirilmekte hem de kisa ve esnek g¢alisma
bicimlerine yeni yasal kiliflar getirilmesi
istenmektedir. Sermayedarlar bu sekil-
de tath karlarindan taviz vermeden isgi-
yi cahistirip, maliyetlerini azaltma hesabi
yapiyorlar.

Ote yandan sermaye ve devleti, krizi
isci sinifi ve emekgilere yikarak atlatma
derdi yaninda bir baska acidan da kriz
donemini degerlendirmek istemektedir.
is Yasasi'nin belli kurallarina iyi-kétii uy-
mak zorunda kalan patronlar igin kriz si-
reci, glivencesiz ¢calismanin egemen hale
gelmesi amaciyla degerlendirilecektir.
Kalan son sosyal haklarindan arindiriimis,
esnek ve gilivencesiz sekilde is¢i calistir-
ma hayallerini, kiralik isci uygulamalarini
gectigimiz sireglerde yasal zemine ka-
vustursalar da egemen hale getirme im-
kanlari olmadi. Simdiye dek gecis sireci
olarak iSKUR tizerinden isgi alip calistira-
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rak yayginlastirmayi umduklari bu ¢alis-
ma rejimini kriz stirecinde egemen hale
getirme kararliliklari sermayeye verilen
sozlerden, kidem hakkinin gasp hazirlk-
larindan gayet net anlasiimaktadir. issizli-
gin ve yoksullugun arttigi, sosyal yikimin
derinlestigi ekonomik kriz sureclerinde
hayallerini kurduklari glivencesiz ¢calisma
rejimini daha “sorunsuz” yasama gegire-
bileceklerini biliyorlar.

Son surecte kriz bahanesiyle pek ¢ok
fabrikada belli bir kidemi olan binlerce
isci cikartilip, yerlerine ISKUR (zerinden
daha esnek somirilebilecek ve maliyeti
issizlik fonundan karsilanacak isciler ter-
cih edildi. Bu sekilde ise girmis pek ¢ok
isci ise, zaten hicbir hak iddia edemeden
yine bu slrecte isten ¢ikarildi ve gikaril-
may! bekliyor. Bu nedenle son aciklanan
Yeni Ekonomi Programi’nda sermayeye
verilen “2 milyon istihdam saglanacak”
vaadindeki isgilerin nasil ve hangi bigim-
lerde istihdam edilecegi sorusu oldukca
onemlidir.

Ozetle sermaye sinifi gerek kar oran-
larini disirmemek adina gerekse daha
genel anlamda sinifa yonelik saldirilari-
ni artirmak adina bu kriz siirecini en iyi
sekilde degerlendirmek istemektedir.
Zaten kapitalistler her firsath bu amagla
kullanmaktadirlar. Bu nedenle krize karsi
micadele hem krizin olasi yikimina karsi
emegin korunmasi agisindan hem de isgi
sintfinin glivenceli ¢alisma hakkina yo6-
nelik sermayenin yeni saldirilarina karsi
koymasi agisindan da yasamsal énemde-
dir.

isci sinifi bu siirecte “Krizin faturasini
patronlar ve saraylarda sefahat slrenler
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odesin!” siari ekseninde ileri slirecegi
miicadele talepleriile 6rgitlenebildigi ve
direnebildigi siirece bu yikimdan kurtula-
bilir, yeni saldirilarin 6nlint kesebilir. Bu-
nun bir yani fabrika merkezli gerceklesen
saldirilara karsi gelistirilecek yanitlardir.
Ornegin kriz bahanesiyle gergeklesen
hak gasplarina karsi, Tupras, Merecedes
iscilerinin yaptigi gibi, hak yedirmemek
adina direnmektir. Ya da son 13 yilin reko-
runu kirarak %20’ye dayanan enflasyon
karsisinda eriyen Ucretlerin artirilmasini
talep etmektir. Veya 6denmeyen Ucretler
icin grevler, direnisler gelistirebilmektir.

isten atma ya da Ucretsiz izin gibi
saldirilara da hem fabrika merkezli hem
de genel anlamda sinifin birlesik glicina
aciga cikartmaya uygun araglar gelistiri-
lerek yanitlar verilebilmelidir. Bu sliregte
sinifin biling ve 6rgitlenme dizeyini yik-
seltecek politikalarla hareket edilmelidir.
Ozellikle 8niimiizdeki siirecte daha fazla
glindeme gelecek isten atma saldirisi kar-
sisinda bir yandan bu saldiri karsisinda
fiili direnisler géstermek gerekirken, di-
ger yandan “isten atmalar yasaklansin!”
siariyla genel anlamda sinifa seslenmek,
buradan hikiimete basing olusturmak ve
iktidarin isci-emekgileri kandirirken kul-
landigi maskeleri diisirmek gerekmek-
tedir. Ayni sekilde iscilerden kesilerek
olusturulan issizlik fonunun patronlarca
yagmasina karsl durmak, bu konuda da
isci sinifini bilinglendirmek, uyarmak ve
tutum almasini saglamak gerekmektedir.
Zira bu ve benzeri talepler tek adam reji-
minin sermayenin demir yumrugu olarak
hareket ettigi gercegini gosteren turnu-
sol 6rnekleridir.

Kuskusuz ki biling ve 6rgutltlik diize-
yine gore degisebilecek eylem ve direnis
bigimleri 8ne gikabilir. Ornegin kriz baha-
nesiyle isten atilmalar yasandiginda buna
fabrika isgalleri, isyerini terk etmeme, fiili
grevler ile direnmek; hayat pahalligina,
artan zam ve vergilere karsi kitlesel gos-
teriler, mitingler ile yanit vermek vb. pek
cok ileri direnis ornekleri is¢i sinifinin
miicadele tarihinde mevcuttur. Diinyada
ve Turkiye’'de kapitalizm kriz Urettikge,
isci sinifi buna karsi direnis ve miicadele
deneyimi gelistirmistir. Bu micadele ta-
rihinin deneyimlerinden hareketle sinifin
miicadele potansiyelini aciga cikartacak
filli-mesru direnis yontemleri gelistiril-
melidir. Krizin faturasini 6demeyi redde-
derek, sinifa karsi sinif tutumuyla bu kriz
sireci, isci sinifinin biling ve orglitlenme
diizeyini yikseltecek bir “firsata” gevril-
melidir.
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Kriz emekcileri vuruyor, somiriculer yerel secime hazirlaniyor...

Sinifa karsi sinif mucadelesini buyutelim!

Son yillarda Turkiye’de “segim hava-
s1i” kalici hale getirildi. Baskin genel se-
¢imlerden beri ayrica yogunlasan bir se-
¢im glindemiyle yasiyoruz. 24 Haziran’da
oldu bittiile genel segim sona erer ermez
yerel se¢im konusulmaya baslandi. 2019
Mart’inda yapilacak yerel segimlerin er-
kene alinmasi, Kasim’a gekilmesi tartisili-
yordu. Ati calan gerici-fagist koalisyon hiz
kesmeden baskin bir yerel segimle Uskii-
dar’i timden geride birakmay: dillendiri-
yordu, fakat simdilik vazgecilmis gbrina-
yor. Yeniden ataga geg¢mezlerse, bugiin
soyleyip yarin sandigi kurma hamlesi
yapmazlarsa 6nimizdeki Mart’ta yerel
secimler gerceklesecek.

Ulkede burjuva demokrasisi gerceve-
sinde bile se¢cim mizanseni oynanmiyor
aslinda. Kag se¢imdir gergekte segim hir-
sizhgl, yolsuzlugu, dalaveresi sahneleni-
yor. Ayrica halihazirda halkin secim gibi
bir glindemi de yok zaten. Ortada sadece
iktidari ve muhalefeti ile dlizen partileri-
nin se¢imi konusmasi veya bu sirecte
kendi i¢ dalaslarini tamamlamasi var.
Partiler adaylarini belirlemeye basladi-
lar bile. Diger yandan da “genel secimde
olmadi bari yerel segimlerde birkac yer
koparalim da AKP’yi yipratalim”a sikismig
reformistlerin arayislari s6z konusu.

Bu arada Tirkiye bir sorun yumagina
dontsmis durumda. Savas cigirtkanhgi
yapan, bircok Ulke yonetimi ile gerilimi
tirmandiran bir yonetim var. Toplum eko-
nomik kriz ve yansimalariyla bogusuyor.
Hayat pahaliligi almis basini gidiyor. Fab-
rikalarda isten atmalar, icretlere zam uy-
gulamamalar, (cretsiz izinler yasaniyor.
Bunlar giindemde alta itilmeye c¢alisih-
yor. Din istismarcisi iktidar ekonomik kriz
Gzerine bol bol konusuyor ama olmadi-
gina inandirmak icin. Sermaye gruplari
dahi kriz gercekligini ortaya koyup asalim
derdindeler, fakat iktidara gore sorunsuz
zamanlardayiz.

“Kriz yok, issizlik yok” diyenlere isgi-
ler yasamlari ile yanit veriyorlar. Benzin
dokup bedenlerini yakiyorlar. Bir baba
cocuguna pantolon alamadigi icin intihar
ediyor. Haberi yapan gazeteci gbzaltina
aliniyor. Ortadaki sorunun ekonomik bo-
yutunun Gsti ortiltp intihar eden baba-
nin psikolojik sorunlari oldugu Uzerine
demecler veriliyor. Ortada psikolojik bir
sorun varsa da bunun temeli yine ekono-
mik nedenlerdir.
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Sorunlari yaratanlar sorunlarimizi cozemezler. Daha da dogrusu cozmek istemezler, ciinkii kendi gemile-
rini ancak bayle ilerletebilirler. Secim donemlerinde vaatler siralanabilir, “biz gelince cozeriz” nutuklan
atilabilir. Bu da isci ve emekcileri sahte cephelerde taraflastirmak istemelerindendir.

EKONOMiK KRIZLE GiDiLEN YEREL

SECiM DONEMI

Ekonomik krizin etkileri yasamin her
alanina yansiyor. Yakici sonuglarinin ka-
yitlara gececegi yilsonu da gectikten
sonra yerel segimler gergeklesecek. Oy
isteyenler eskiden vaatte bulunurlardi.
Bir kismimiz bilirdik belki bos oldugunu
sdylenenlerin ama diizenin oy avcilari bir
seyler sdyleyip inandirmaya cabalarlardi.
Artik aliklastirilmis bir oy kitlesi ve iste-
nilen agiklamay!i yapip sonucu veren YSK
var. Geri kalani bir ritteli yerine getirmek
oluyor aslinda; “-mis gibi” yani...

Elindeki belediyeleri tutmak, kayyum
ile gidenleri geri almak, belki bir iki ilin
dengelerini ve sonuglarini degistirmek
sinirinda hamleler planlaniyor. AKP ikti-
darini belediyelerle sarsacagina inanan
zihniyet secimler sirecine biling kay-
bi ile baslamistir. Sermaye devletinde
yerlesmis, yillar iginde kok salmis, ikti-
darlagmis bir partinin veya sermayenin
egemenliginin belediyeleri ele gegirerek
geriletilecegini, hatta alasag edilecegini
disinmek kendini aldatmanin dorugu-
dur. Aldanmadan kitlelere boyle agik-

laniyorsa da karsisindakini aptal yerine
koyan bir yaklasim var demektir. Serma-
ye iktidarinin, belediyelere kayyum ata-
masi, belediye baskanlarini tutuklamasi
ne kadar zamanini aldi gergekten? Hele
ki genel secimle (lkenin tek s6z sahibi
konumuna gelmisken, artik tek adamin
iki dudagindan g¢ikacak bir emre bakiyor.

Ote yandan iktidar da muhalefet de
ekonomik kriz karsisinda ¢dzlimsizlik
icindeler. Dlnyayl derinden sarsacagi
beklenen kriz, yabanci sermaye yatirimi
ile kendini toparlamaya ¢alisan Tirkiye
sermayesi ve devletini kaygilara dusir-
mis durumda. insaat sektdriine yiik-
lenildi, en basta insaat sektoéri patladi.
Otomotiv dalgalanmalar yasamaya bas-
ladi. Dolarin artmasi hammadde almayi
zorlastirmaya bagsladi. Devletin ihale ver-
digi projeler askiya alindi vs.

isci ve emekgilerin sorunlarindan
uzaklastirildigi bir yerel secim, beyin bu-
landiran siyasal agiklamalarin gélgesinde
gecirilmeye calisilabilir ama sikilan ke-
merlerle son rahat nefesini de verip ge-
rilen isci ve emekgilerin 6fkesinin tagsma
durumu da gbz online alinmal. 3. hava-
limani iscileri, baski ve korku atmosfe-

rinde bile ekonomik darbogazin eyleme
donligmesinin 6rnegiydi.

ISCi VE EMEKGILERIN SORUNLARINI
DUZEN PARTILERI COZEMEZ

Dizenin dimenindekiler de dizen
muhalefetindekiler de farkli tonlari ile
burjuvazinin sézciileri, temsilcileridir. isgi
ve emekgilerin yasadigi sorunlarin yara-
ticilari, diizenin sahipleridirler. Sorunla-
ri yaratanlar sorunlarimizi ¢ézemezler.
Daha da dogrusu ¢ozmek istemezler,
¢linkii kendi gemilerini ancak boyle iler-
letebilirler. Tabii ki her donem oldugu
gibi secim donemlerinde de vaatler sira-
lanabilir, “biz gelince ¢6zeriz” nutuklar
atilabilir. Bu da isci ve emekgileri sahte
cephelerde taraflastirmak istemelerin-
dendir.

isci ve emekgilerin kendi sorunla-
ri icin micadele etmesinin kanallarini
yaratalim. Kritik ekonomik talepler ve
harekete gegirici siyasal soylemleri belir-
leyerek toplumun biriken tepkisini agiga
¢ikartmaya ylklenelim. Stren grev, dire-
nis ve eylemlerin gliclenmesi ve toplum-
sal etkisinin artmasi icin cabalayalim.
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“Yeni Saldir Programi”

Sermaye sinifinin iscileri ve emek-
cileri somirerek elde ettigi hazinesinin
ve maliyesinin islerine bakan Berat Al-
bayrak, “Yeni Ekonomi Programi”ni agik-
ladi. Bu yeni saldiri programiyla isci ve
emekciler aciktan tehdit edilmektedir.
En belirgin saldir kidem tazminatinin
gasp plani olurken, Bireysel Emeklilik
Sigortasi’nin zorunluluk siresinin uzatl-
masl, calisma yasaminda kuralsiz esnek
calisma sisteminin yayginlastiriimasi gibi
basliklar da dikkat cekiyor.

isci sinifinin  kazanilmis haklarinin
gasp edildigi, buna uygun sermaye
programlarinin hayata gectigi zamanlar
hep olaganistli dénemler olmustur. 24
Ocak Kararlari igin 12 Eylul askeri fasist
darbesine ihtiya¢ duyulmasi, 5 Nisan
Paketi'nin 90’li yillarda baski ve devlet
teroriiniin arttigl bir zamanda hayata ge-
girilmesi gibi... Sermaye sinifinin saldiri
programlarinin boylesi zamanlarda haya-
ta gecirilmesi bu isin uygulayicilari olan
hiakimetler icin artik ezbere yapilan bir
tekrardan ibarettir. Onlara sadece buna
uygun bir siyasi atmosfer hazirlamak kal-
maktadir. Goriildugu tzere de bu konuda
pek maharetlidirler.

Damat Albayrak’in programin aclli-
sinda yaptigl konusmada bu gorevin nasil
layikiyla yerine getirildigi 6zetlenmekte,
kriz donemlerinin hak gasplari igin nasil
firsata donusturaldigl gosterilmekte-
dir. Bakana gore aslinda her sey ¢ok iyi
gidiyordu. Kendi ifadesiyle, “Ancak Gezi
olaylariyla baslayan sireg, 17-25 Aralik,
bizi dogrudan etkileyen savas ve jeopo-
litik risklerle birlikte 15 Temmuz darbe

girisimi hayata gecti. Ekonomimiz yara
aldi. Planlananlarin hayata gecirilmesine
firsat verilmedi.” Albayrak boylece isci ve
emekcilerin neden fedakarlk yapmasi,
haklari gasp edilirken neden seslerini ¢i-
karmamalari gerektigini, neden krizin fa-
turasini 6demeleri gerektigini bir ¢irpida
anlatmis oldu. Tipki daha 6nceki serma-
ye programlarinda oldugu gibi “olagan
bir zaman yasamiyoruz, bu yizden bu
programi hayata gegciriyoruz” demek is-
tedi. Hem de tim bu sayilan gelismeler-
den tiimuyle kendileri sorumlu olmasina
ragmen...

24 Ocak Kararlari'nin ve 5 Nisan Pa-
keti'nin bir benzeri olan bu yeni saldir
programinin en 6nemli 6gesi kidem taz-
minatinin gaspi olacak. “Sosyal taraflarin
mutabakatiyla kidem tazminati reformu
gerceklestirilecektir” denilerek, onlarca
yildir bir tirli gasp edilemeyen kidem
tazminati fona devredilme adi altinda
talan edilecek. Diger taraftan esnek ¢a-
lisma modelleri hayata gecirilerek kamu
emekgilerinin hem is glivencesi ortadan
kaldirilacak, hem de daha ucuz isgilci
yaratilmis olunacak.

ISCILERIN OYUYLA ONLARIN OYU
BiR DEGIL

Sahtekarca se¢me ve segilme hak-
kindan, demokrasiden, hukuktan bah-
sedenler aslinda islerine gelmediginde
iscilerin, emekgilerin tercihlerine saygi
duymadiklarini bir kez daha gosterdiler.
Zorunlu olarak devreye soktuklari Birey-
sel Emeklilik Sistemi’ni kabul etmeyen,
buradaki hileyi goren isci ve emekgiler

cok biylk oranda caymislar, bu sistem-
de kalmayi reddetmislerdi. Simdi yeni
program ile BES'ten cayma siresi 3 yila
cikarilmak isteniyor. Yani 3 yil boyunca
iscilerden zorla BES kesintisi yapilacak.

VERGIYi TABANA YAYACAKLARMIS!

Daha bir¢ok yonliyle mevcut krize
bile ¢6zim UGretmekten uzak olan bu
programda isci ve emekgcilere kesilen
fatura hayli kabarik. Mutfaginda ejder
meyvesi olan sarayin bakani, “Vergiyi ta-
bana yayma ve dolayh vergilerin payini
azaltmak igin dnemli ¢alismalar yapaca-
g1z” demektedir. Esasinda zaten ¢alanin,
kan emicinin, zenginin 6dedigi vergilerle
degil, calisanlarin 6dedigi vergilerle do-
lan devlet kasasini bosaltanlar bundan
bdyle emekgilerden daha ¢ok vergi kese-
cekler. Zenginlere, kapitalistlere ise yeni
vergi aflari getirecekler. Ancak daha sim-
diden artan hayat pahalligi, elektrik, su,
gida ve diger tuketim maddelerine ko-
nulan vergiler nedeniyle tabandan tepki
sesleri duyuluyor.

BU PAKET ELINiZDE PATLAYACAK!

icinde bulundugumuz kriz kosullari,
artan hayat pahalligi, kazanilmis sosyal
haklara yonelik saldirilar, issizlik, dastk
Ucretler, tim bunlardan sorumlu olan-
lara mutlaka bir bedel Odettirecektir.
Kendi saltanatlarini korumak ve sermaye
sinifina hizmet etmek igin yeni saldiri pa-
ketleri hazirlayanlarin elinde bu paketler
patlayacak, bu patlamanin siddeti di-
zenlerinin temelini de sarsacaktir.

Erdogan kendisine
veni kosk
yaptiracak

isci ve emekgilere aclk sinirinin al-
tinda bir yasamin reva goruldigu Tir-
kiye’de cumhurbaskani Erdogan ise
kendisine yeni saray ve koskler yap-
tirmakla mesgul. Erdogan daha 6nce
Bitlis’in Ahlat ilgesinde kendisine kosk
yaptiracagini  sdylemisken, Ahlat’in
AKP’li belediye baskani da koskiin ye-
rinin segildigini acikladi.

Koskiin oturma alaninin 1071
metrekare olacagini sdyleyen beledi-
ye baskani Mimtaz Coban 5 dénim
olacagi dusinilen kosk arazisini ken-
dilerinin 10 doniime gikardigini ve yer
olarak da Van Golu kiyisini secerek
cumhurbaskanhgina teklif ettiklerini
soyledi.

Benzin ve motorine
yine zam!

Enerji Petrol Gaz istasyonlari isve-
ren Sendikasi (EPGIS) akaryakit fiyat-
larina yine zam yapildigini agikladi.

Buna gore, 26 Eylil'den itibaren
gecerli olmak Uzere, benzinde 17,
motorinde ise 16 kurusluk fiyat artis
gerceklestirildi.

Son dénemde yapilan akaryakit
zamlarinin OTV’den karsilanmasi ne-
deniyle, zammin pompa fiyatlarina
yansimayacagi duyuruldu.

Servet-sefalet
ucurumu derinlesti

Kapitalizmin krizi agirlasirken ser-
vet-sefalet ugurumu da derinlesiyor.

Turkiye lIstatistik  Kurumu’nun
(TUIK) Gelir ve Yasam Kosullari Aras-
tirmasi’'na goére, 2017 yilinda en zen-
gin ylzde 20’lik kesimin geliri, en yok-
sul yizde 20’lik kesimin gelirinin 7,5
katina ulast.

Bu ugurumun en derin olarak ya-
sandig il istanbul olurken, Antep, Adi-
yaman ve Kilis ise en az olarak yasan-
digi yerler.
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YEP: Krizi emekcilere fatura etme programi

Kriz var mi yok mu tartismalari ara-
sinda Hazine ve Maliye Bakani damat
Berat Albayrak, gectigimiz giinlerde Yeni
Ekonomi Programi (YEP) adi verilen orta
vadeli programi acikladi. Albayrak’in 3D
(Denge, Disiplin ve Degisim) seklinde
formile ettigi yeni programin lansmani
2002-2013 arasindaki ekonomik tablo-
yu overek bashyor. Uluslararasi likidite
bollugu sirasinda, IMF recetelerini uy-
gulayarak, dis borglanmaya dayali balon
blylme oranlari ile karakterize olan bir
donemi Overek anlatan Albayrak, bu
olumlu tablonun 2013 yilinda patlayan
Haziran Direnisi ile sabote edildigini id-
dia etti. Ardindan yasanan 17-25 Arahk
operasyonu ve 15 Temmuz darbe girisimi
ile saldirinin devam ettigini aktardi ve 10
Agustos’ta baglayan “ekonomik savas”
ile ekonominin sarsildigini agikladi.

Diinya genelinde emperyalist kapita-
lizmin tablosunun, Ulke icindeki irrasyo-
nel ekonomi politikalarinin, efendisiyle
uyusmayan dis politikanin sonuglarini
Haziran Direnisi’'ne yikmak AKP’nin ka-
dim Gezi korkusu ve saplantisinin bir kez
daha disavurumu oldu.

YIKIM PROGRAMINDA NELER VAR
NELER YOK?

Programda ifade edilen ekonomik
tahminler, Tayyip Erdogan her ne kadar
“kriz yok, manipllasyon var” dese de
ekonomideki vahim tablonun bir itirafi
oldu. YEP’te kisi basi milli gelir 2017’nin
kesinlesmis istatistiklerinde 10.602 do-
lar iken, 2018 yil sonunda 9.385 dolara,
2019'da ise 9.647 dolara geriliyor. is-
sizlik orani 2018 tahmini yizde 11,3'g,
2019 tahmininde ise ylzde 12,1’e ¢iki-
yor. 2017 biylime orani yizde 7,4 olarak
aciklanirken, 2018 sonu tahmini ylizde
3,8, 2019’da ise ylizde 2,3’e kadar dusi-
yor. 2018 yil sonu igin enflasyon tahmini

ylzde 20,8’e cikarken, 2019 tahmini ise
yiizde 15,9 oluyor. Ozetle Yeni Ekonomi
Programi, daha fazla enflasyon, daha
fazla issizlik, daha dusuk tcretler demek!
Bu verilerin disinda YEP mevcut krizin
faturasini is¢i ve emekgilere 6detmek ve
sermaye sinifini en az hasarla kurtarmak
icin cesitli onlem planlari da iceriyor.
Bankacilik sektdriintin mali yapisini gug-
lendirmek ve reel sektoriin uygun mali-
yetlerle krediye erisimini saglamak igin
finans sektoriiniin desteklenecegi ifade
ediliyor. Cari agikla miicadele etmek igin
de ilag, enerji, petrokimya sektorlerine
yatirim onceligi saglanacagl ifade edili-
yor. Yani bu alanlarda yeni tesvikler, ko-
layliklar, vurgunlar vb.nin yolu agihyor.
Sermayedarlara cesitli tesvik ve ko-
layliklar saglanacagl ifade edildikten
sonra isci ve emekgiler icinse kalan kirinti
haklarin da toptan yok edilecegi ve sinir-
siz-kuralsiz bir sémari carkinin isletile-
cegi anlasiliyor. Yeni programa gore 45

yas alti tim kamu ve 6zel sektor calisan-
lari Bireysel Emeklilik Sistemi’'ne (BES)
patron tarafindan dahil edilecek ve cali-
san 3 yil boyunca BES’ten c¢ikamayacak.
BES soygunu gectigimiz yillarda da uy-
gulanmaya calisiimis, 2 yilda 12 milyon
calisan sisteme kaydedilmis ancak yiizde
60’1 cayma hakkini kullanmis ve BES’ten
¢ikmisti. 2 sene aradan sonra sermaye
devleti bu yolla BES’i zorunlu kilmanin
yolunu bulmus oldu.

Bu arada “sosyal taraflarin mutaba-
kat1” ile kidem tazminati reformunun —
siz onu gaspi anlayin- hayata gegirilecegi
ifade ediliyor.

Sermaye devletinin donem donem
denemesine ragmen gerceklestireme-
digi emeklilik ve kidem tazminati gibi
sinifin en temel haklarina yapilan bu sal-
dirilar, krizin nasil da firsata cevrilmeye
calisildigini gosteriyor. Bu hak gasplari-
nin yani sira yeni vergi diizenlemeleri ile
vergi zamlarinin sinyali verilirken glines,

Yayla ve
milli parklar

rildi.

yapilasmaya
acithyor

Yaylalarda talan, rant ve yapilasmanin 6na-
nl acan bir yonetmelik degisikligi gerceklesti-

Resmi Gazete’'nin 25 Eylil tarihli sayisinda
“Hazine Tasinmazlarinin Turizm Yatirimlarina
Tahsis Yonetmeligi”ndeki degisiklikler yer aldi.
Buna gore Kiltur ve Turizm Bakanligi birokrat-
larindan olusacak komisyonlarca, “uygun go-
rilen” kamu tasinmazlarinin yatirrm yapilmak
Uzere 49-75 yil sireyle “girisimciler”e tahsis
edilecek. Bu alanda yatirim yapacaklara da in-

dirim gibi 6zel ayricaliklar taninacagi 6grenildi.

Yonetmelige eklenen bir maddeyle, glini-
birlik kiralamalari amaciyla turizm tahsis belge-
si olan girisimcilere tahsis yapilirken 6n izin ve
kesin tahsis icin 6ngorilen kurallarin aranmasi
yerine bakanlik blrokratlarindan olusturulacak
komisyon bunun kurallarini belirleyecek.

Yonetmelikle milli parklar icinde yapilas-
manin da onl agihyor. Bunun igin de Kiltir ve
Turizm Bakanligi'nin bu yapilasmayi “gerekli”
gormesi yeterli olacak.

SUBELER PL

rlizgar, biyokitle, yenilenebilir enerji ve
yerli kbmur kaynaklarinin elektrik Greti-
mindeki payinin arttirilmasi planlanarak,
koylulerin engellemek igin bircok yerde
eyleme gectikleri, tarim ve orman ara-
zilerinin yok edilmesi anlamina gelen
HES, JES ve termik santrallerin yapimina
devam edilecegi anlasiliyor. Ayrica esnek
istihdam politikalarinin kamuyu da igine
alarak yayginlastirilacaginin ifade edildi-
gi programda okul-6zel sektor igbirliginin
derinlestirilecegi de belirtilerek, serma-
yenin beklentilerini karsilayacak bir ni-
telikli isglict kusagi yaratilmasi gerektigi
hedef olarak belirleniyor.

Burjuvazi igin bir toparlanma, emekgi
siniflar icin yikim anlamina gelen YEP’i
sermaye temisilcileri haliyle sevingle kar-
siladilar. TUSIAD baskani Erol Bilecik Yeni
Ekonomi Programi’nin basarisi igin sefer-
ber olacaklarini agiklarken, Tiirkiye ihra-
catcilar Meclisi Baskani ismail Giille de
ihracata yapilan tesviklerden memnuni-
yetini dile getirdi. Genel olarak sermaye
cevreleri yeni programi “gergekgi, ayak-
lari yere basan ve Tirkiye ekonomisine
gliveni yeniden tesis edecek” bir prog-
ram olarak gordiklerini belirttiler. Kisa-
casl YEP sermaye sinifindan tam not aldi.

Sermayedarlardan boyle dvgiiler top-
layan bir ekonomi programinin isci sinifi
icin olumlu bir gelecek sunmasi beklene-
mez. Bu programdaki saldirilarin hayata
gegcirilebilirligini belirleyense sinifin bu
saldiri dalgasina verdigi yanit olacaktir.
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EMIS TiS'lerinde uyusmazlik...

EMIS krizin faturasini isgiye
kesmek istiyor
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Krizin kotii etkilerinin emekciler iizerinde daha da artacagi ve sermayenin sosyal yikim politikalarinin,
isten atmalarin yogunlasacag bir doneme giriyoruz. EMIS sdzlesme siireci sinif hareketinin bu kosullar-

da verecegi miicadelede dnemli verilerden, érneklerden biri olacaktir.

Birlesik Metal-is Sendikas’’'na bagh
4 ayri isletme (General Electric, Schni-
der Elecrtic, Schneider enerji ve ABB) ile
EMIS arasinda iki aydir devam eden sz-
lesme gorlismelerinde uyusmazlik zapti
tutuldu.

isciler licretlerde saat licretine 2,65
TL + %10 zam, sosyal haklarda %30’u bu-
lan zam ve resmi tatillerde mesai Ucret-
lerinin %200 zamli olarak hesaplanmasi-
ni talep ediyorlar. Patronlarin sendikasi
EMIS Ucretlerde ilk 6 ayda ortalama %16,
sosyal haklara %25 ile %30 oraninda zam
dnerdi. Oysa lic ay 6nce EMiS’e bagli fab-
rikalarda iscilerin tartisarak olusturdugu
taslak maddeleri bile yasanan ekonomik
krizle birlikte ciddi bir oranda eridi.

EMIS sermayesi bunlari gérmezden
gelerek iscilerle alay eder derecesinde
zam oranlarini disik tutmaya calisiyor.
Krizin faturasini isciye kesmek isteyen
EMIS patronlari karlarina kar katmis,
gectigimiz aylarda isci atmaktan geri
durmamisti. GE’'de 75 isci atildi ve Ocak
ayindan sonra yine atilmasi glindemde-
dir. Diger fabrikalarda da durum farkl
degildir. Gegtigimiz s6zlesme déneminin
ardindan Schneider ve ABB fabrikalarin-
da onlarca is¢i isten atildi. Yine krizden

dolayi is¢i atilmasi glindemlerindedir.

EMIS’in teklifine dénecek olursak,
gercek enflasyon rakamlari gozetildigin-
de iscilerin kayiplarini giderebilecek bir
oran degildir. Gegtigimiz s6zlesme do-
neminde hikimeti de arkasina alarak
grev yasagli ile birlikte is¢ilere diisiik zam
oranlari dayatilmisti. Anti-demokratik,
fasizan yontemlerle sémiiri ¢arkini gevi-
ren metal sektdrl patronlari benzer bir
yol izlemekten geri durmayacaklardir.

Gegtigimiz  s6zlesme doneminde
EMIS dayatmalarina karsi grev yolunu
secen isciler grev yasagina karsi da fab-
rika icerisinde is basl yapmayarak greve
devam demisti. Ancak grev yasagini ta-
nimayan, bircok seyi goze alarak girilen
yol birinci gliniin sonunda sendika bi-
rokratlarinin iscilerden habersiz masada
sozlesmeye imza atmasi ile son buldu.
Masada gercekten soz sahibi olmak, bu
ileri adimi daha da gliclendirmek, metal
iscisinin tam inisiyatif almasini saglamak
kazanmanin anahtari olacaktir.

Birincisi, buglin her turli hak ara-
ma eylemine, sendikalasma girisimine,
greve ve benzeri siireglere sermaye ve
AKP hikimeti dizginsizce saldirmaktan
cekinmemektedir. Gectigimiz EMIS séz-

lesme slrecinde metal iscisi bu gercekle
karsi karsiya kalmistir ve halihazirda kal-
mamasi i¢in bir engel yoktur. Bu yonlyle
sermayeye ve devletine karsi acik bir bi-
lingle micadele anlayisi olusturulmadan
kazanim hayal olacaktr.

ikincisi, masada konusulan metal
iscilerinin talebi ise son s6z metal isgisi
tarafindan séylenmelidir. Gergek yetki-
li tim anlarda ve alanlarda metal isgisi
olmalidir. Gostermelik, s6z hakki olma-
yan komiteler degil, son sozi séyleyecek
komiteler is¢i iradesini temsil edebilir.
Bunun igin ozellikle gectigimiz donemki
sozlesmelerden dersler ¢cikarmali ve dyle
ya da boyle metal isgisi iradesini eylem-
de ve kararlarda gecerli kilmalidir.

Krizin kotu etkilerinin emekgiler tize-
rinde daha da artacagl ve sermayenin
sosyal yikim politikalarinin, isten atmala-
rin yogunlasacag bir doneme giriyoruz.
EMIS sézlesme siireci sinif hareketinin
bu kosullarda verecegi micadelede
onemli verilerden, orneklerden biri ola-
caktir. Bu siireci EMIS dayatmalarina kar-
sI, krizin faturasini 6demeye karsi, ser-
mayeye karsi glicli bir cevaba, glicli bir
micadele alanina donlstirmek oncq,
bilingli metal iscilerinin sorumlulugudur.

KHK magduru
emekciler
Ankara'ya yiiriyor

Taseron galisma sistemine ¢6zim
olarak mujdelenen 696 sayili KHK'da
yer alan “giivenlik” sorusturmasi ne-
deniyle islerinden edilen emekgiler
Ankara’ya ylrimeye basladi.

Zeytinburnu Belediyesi’'ndeki isin-
den atilan 19 yillik taseron isgisi Ke-
nan Glingordi, Kadikdy Belediyesi'ne
zabita olarak atanmasina ragmen ise
baslatiilmayan Boran Atici ve Kanuni
Sultan Sileyman Egitim ve Arastirma
Hastanesi’'nden isten atilan Sinan Yer-
delen, 25 Eyliil'de Kadikdy’den Anka-
ra’ya ylirimek Uzere yola c¢ikti.

Belediye oniinde yapilan agikla-
mada Glingordi, eylemlerine donik
dayatmalara iliskin sunlari soyledi:
“Icerisinde AKP yazan, siyasi iktidari
elestiren hicbir yaziya misaade edil-
miyor. Sadece buradan Ankara’ya gi-
disimize izin verildi. Bunun siyasi so-
rumlusu AKP’dir. isimizden olmamiza
sebep olan, OHALden sonra ¢ikarilan
KHK’lardir. Bunu protesto etmek icin
Ankara’ya yiridyorum.”

Polis, ylrlyusin sessizce yapilma-
sini da dayatti. istanbul cikisina kadar
direniscilerin arkalarindan ayrilmayan
sivil polisler, siirekli direnisgi iscileri
taciz etti.

Gebze’ye ulasan isgiler, direnisle-
rinin 134. giininde olan Flormar isgi-
lerini ziyaret etti. Sloganlarla Flormar
onlne gelen direnisci isciler yine slo-
ganlarla karsilandi. Kenan Gilingordu
burada isten atilma sireglerini anlath
ve haksizlik karsisinda direnmekten
baska carelerinin olmadigini sdyledi.

Ertesi giin Birlesik Metal-is sendi-
kasina Gye olduklari icin isten atilan
ve direnise gegen BBS iscilerine ziya-
ret gerceklestirildi. Sloganlarla direnis
alanina gelen isgiler, burada yaptiklari
konusmalarda sureclerini ve Anka-
ra ylrlyuslerini anlatblar. Ankara’da
yapacaklari basin agiklamasinda ziya-
ret ettikleri direnisleri ve haksizliklari
raporlastiracaklarini  soylediler. BBS
iscileri de orgutlendikten ve yetki bel-
gesini aldiktan sonra yasadiklari isten
atilma ve direnis siirecini anlattlar.
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Kriz metal iscilerini de vuruyor

Fabrikalarda isten atma ve
licretsiz izin!
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Krizin sorumlularindan olan AKP sefi
“kriz yok” demagojisi ile algl operasyon-
lari yapa dursun ekonomik krizin etkile-
ri is¢i sinifina her gegen gin daha fazla
yansimaya devam ediyor.

Metal iscileri de kapitalistlerin yarat-
tiklari bu krizlerden ayni zamanda krizi
firsata ¢evirme girisimlerinden payina
diiseni aliyor. Oyle ki bircok fabrikada tic-
retsiz izinler devreye konulurken, bunu
calisma haftasinin 5 giine disurilmesi,
kazanilmis haklarin gaspi ve isci kiyimlari
izliyor.

Kapitalistlerin hayata gecirdigi bu sal-
dirilar simdiden onlarca fabrikada yiz-
lerce iscinin isten atmasina vardi.

Tofag’ta isciler haftalik 6 giin olan
calismanin 6nce 5 gline ardindan ise 4
gline dusurulduginiu belirtirken, glinde
3 olan vardiyanin da 2’ye disirilecegi-
ni belirtiyorlar. Vardiya sayilarinin dus-
mesine ragmen Uretim adetlerinin ayni
sayida kaldigina dikkat ¢eken isgiler bu
durumun firsata cevrildigini ifade edi-
yorlar. Son olarak da her Cuma yeni isgi
kiyimlarinin yasandig bildirildi.

izmit’te bulunan ve Tofas’a bagli cali-
san Sumirico (Dytech) da bu durumdan
etkilenirken, iki hafta Cumartesi glinleri
fabrikada calisma yapilmamasi karari
alindi.

Renault fabrikasinda da benzer bir
durumun yasanmasinin sdz konusu oldu-

gu haftalik calisma giini ve vardiyalarda
azaltmalara gidilecegi belirtiliyor.

Bursa Feka fabrikasinda da kriz ge-
rekcesiyle 120 isci isten atildi. Isciler gii-
venliklerin kapida bekleyip atilan iscileri
almadigini belirtirken, fabrikada yetkili
Turk Metal Sendikasi’nin ise sessiz kaldi-
gini soylediler.

istanbul Tuzla’da bulunan Cofle
TK fabrikasinda da is¢i kiyimi yasandigi
belirtildi. Fabrikadaki isciler atilanlarin
haksizliga karsi duran isgiler arasindan
secildigini soylayorlar.

Tekirdag Corlu’da bulunan Termotek-
nik fabrikasinda kriz gerekgesiyle yizde
15 kigllmeye gidecegini agiklayan pat-
ron 100 isciyi isten cikardi. isciler, fabri-
kada yetkili olan Celik-is Sendikasi’'nin da
bu kiiglilmeye onay vererek isten atma
saldirisinin bir pargasi oldugunu belir-
tiyorlar. Onemli hastaliklari bulunan ve
uzun sireli raporlari olan 2 isciye de no-
ter kanahyla gikislarinin gonderildigi 68-
renildi. Ustelik Eylil ayi icerisinde yogun
bir Uretim yapildigi ve iki aylik stok imal
edildigi belirtildi.

izmir Aliaga Bakircay Havzas’nda 3
fabrikasi bulunan ve Tirkiye'de ilk 500
sirket arasinda gosterilen ve slrekli ka-
rina kar katan Kocaer patronu da krizin
faturasiniiscilerine kesti. Kocaer patronu
kriz gerekgesiyle 23 isciyi isten gikardi.

Manisa’da bulunan Vestel fabrikasin-

da da kriz bahanesiyle 28 isginin isten
cikarildigi belirtildi.

Kocaeli Arslanbey’de bulunan Uz-
manlar Platform Hidromekanik Makine
Mihendislik Otomotiv fabrikasinda da
15 isci isten atilmist.

Diger yandan Mercedes’in Aksaray
ve Istanbul’daki fabrikalarinda da krizi
bahane eden patron isten atma sopasi-
ni gostererek iscilerin yilda bir defa aldi-
g1 altinlari ve erzak yardimini kaldirmak
istedigini aciklamisti. Ancak bu acikla-
manin yapildig dénemdeki 6 ayda Is-
tanbul’'daki fabrikaya 400 civari yeni isgi
alinmisti.

ISCILER ENFLASYON ZAMMI VE
EK ODEME TALEP EDIiYOR

Patronlarin kriz saldirisina karsi, ma-
aslari artan enflasyonla birlikte her ge-
cen glin daha da eriyen metal iscileri de
yasadiklari bu kaybin giderilmesini isti-
yor. Bir yandan artan enflasyona oranla
maaslarinda artirim talep ediyorlar.

Ote yandan enflasyon ve zamlar ne-
deniyle Gebze’de bulunan Ecoplas fabri-
kasinda tiim ¢alisanlara 1.000’er TL veril-
mesini, benzer uygulamanin Siemens ve
Sisecam fabrikalarinda da uygulandigini
ornek gosteren metal iscileri kendi fab-
rikalarinda da bunun uygulanmasini isti-
yorlar.

Kriz etkisi:
Oztiryakiler'de
200'i askin isci

isten atildi

istanbul’daki Kira¢ sanayisinin en
blylik metal fabrikasi olan ve alanin-
da dinyada ilk siralarda yer alan, diin-
ya ordularina sahra mutfagi Gretme-
sinin yaninda; fabrikalarda, otellerde,
restoran, lokanta ve biyik tesislerde
kullanilan endustriyel mutfak ekip-
manlari Uretimi yapan Oztiryakiler
fabrikasinda kriz bahanesiyle ¢alisma
saatlerinin degistiriimesinin ardindan
simdi de isci kiyimina gidildi.

Gectigimiz glinlerde “kriz var” de-
nilerek calisma saatleri 10 saatten 12
saate ¢ikarilmis ve haftalik ¢alisma da
5 giinden 4 giine indirilmisti.

Oztiryakiler patronu bu degisiklik-
ten kisa bir stire sonra yine krizi ba-
hane ederek is¢i kiyimina gitti. Bini as-
kin is¢inin calistigl fabrikada 200’den
fazla isci isten atildi. isten atilanlarin
tamami ise yeni girenler ve heniiz yi-
lini doldurmayarak kidem tazminatina
hak kazanamamis isciler.

Kalan iscilerin birgogunun galistig
yer ve bolimlerin degistirildigi fabri-
kada isten ¢ikarmalarin devam edece-
gi soyleniyor.

sSumirico’da
(Dytech) krizin
yansimalari

izmit’te bulunan Sumirico (Dyte-
ch) fabrikasinda krizin etkileri gérula-
yor. 22 Eylil itibari ile iki hafta Cumar-
tesi guinleri fabrikada ¢alisma olmaya-
cak. Uretiminin énemli bir bélimiini
Tofas’a yapan fabrikayi krizin Tofas’a
yansimasi da etkiliyor. Tofas’taki izin-
lerin bir ay daha uzatilmasinin Cumar-
tesi izinlerinde etkisi var.

Sumirico yonetimi Cumartesi gun-
leri izinlerini gerekgelendirirken bir
yandan da “krizin etkilerini birlikte
asabilmek igin izinlerin biri sizden biri
bizden” dediler. izinlerin ilerleyen si-
recte daha da artacaginin simdiden
goruldigu fabrikada izinlerin bir kis-
minin Ucretsiz izin yapilmak istenme-
sine isciler tepkili.
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Patronlardan kriz firsatciligl

“Maaslar issizlik fonundan
karsilansin!”

Ankara Sanayi Odasi (ASO) Baskani
Nurettin Ozdebir, ekonomik krizi gerekge
gostererek “isten gikarma olmasin” teh-
didiyle calistirdiklari iscilerin maaslarinin
yarisinin 6 ay boyunca issizlik fonundan
karsilanmasi icin hazirladiklari raporu il-
gili bakanliklara sunduklarini séyledi.

Raporda, bir¢cok patronun “maaslari
odeyemedigi icin” isci ¢ikardigi belirtile-
rek isgi maaslarinin 6 ay siireyle issizlik
Sigortasi Fonu’ndan 06denmesi isten-
di. Iscilerden yapilan kesintilerden olu-
san fonun patronlara acgilmasini isteyen
Ozdebir, bunu destek verilmedigi durum-
da is¢i ¢cikarmalarin yasanacagl demago-
jisiyle mesrulastirmaya calisti. “Aslinda
bir¢ok firma igcin bu darbogaz durumu
gecici. Firmalara bu siirecte maas des-
tegi verilirse bir¢ok firma iscisini bugtin
isten ¢tkarmaz ve isler érnedin 6 ay sonra
diizeldiginde yeni is¢i almak durumunda
kalmaz” diye konustu.

Ozdebir, ‘kisa calisma ddenegi’ deni-

len ve kriz donemlerinde uygulanan sis-
temin hayata gegirilmesini istedi. “Kisa
calismanin derhal ¢ikmasi lazim” diyen
Ozdebir sunlar dedi: “Zora giren firma-
larin édeyemedigi is¢i maasinin yarisini
isveren, kalan yarisini da 6 ay slireyle
Issizlik Fonu édesin istiyoruz. Bu sistem
2008 krizi sonrasinda uygulandi. Siste-
min mevzuati hazir ama karar alinmasi
lazim.

Ben bugiin o iscileri isten ¢ikarsam
hepsine Fon’dan zaten issizlik maasi ve-

Sinif

28 Eyliil 2018

rilecek. insanlar issiz kalacadi gibi bu isin
Fon’a bir maliyeti olacak. Onun yerine
insanlar isinde kalsin, calisilan siirenin
maasini patron, isginin izinde oldugu
dénemin maasini da Fon ddesin. Bu dii-
zenlemenin 6 aylik bir dénem icin haya-
ta gegirilmesi gerektigini ilgili bakanlara
ilettik.”

Turkiye’nin ilk 500 sanayi kurulusu
arasinda ASO lyesi isyerleri gecen yila
kiyasla sayisini 37°den 39’a ¢ikardi.

Umraniye BDSP’den kriz giindemli sdylesi

Bagimsiz Devrimci Sinif Platformu
(BDSP) 23 Eylul giinii Umraniye’de kriz
glndemli soylesi gergeklestirdi.

Soyleside bir BDSP’li s6z alarak yasa-
nan ekonomik kriz tGzerine bir konusma
gerceklestirdi. Konusmada; diinyada ve
Ozelinde Turkiye’de artan ekonomik kri-
zin artik giinden glne tim toplum yasa-
minda ¢ok yakici bir sekilde hissedildigini
ve artarak devam eden yasamsal ihtiyag-
lar basta olmak lzere, her seye gelen
zamlarla birlikte bir kez daha krizi yara-
tanlarin faturayi isciye emekgiye odet-

meye calistigini vurguladi. Sonrasinda,
artan krizle birlikte is¢i sinifina yonelik
azginca somirl saldirilari ve bunu izle-
yen isten atma saldirisinin strdtgi, hak-
kini arayan, greve ¢ikan isgilerin sesinin
bogulmak istendigi, bunun igin tutukla-
ma saldirilari gergeklestigi vurgulanarak
3. havalimani insaatinda yasanan siireg
Uzerine sohbet edildi.

Sohbet sirasinda 3. havalimani isci-
leri ve diger direnen iscilere uygulanan
baskinin tek amacinin onlarin direnisi bi-
tirmek olmadigi belirtildi. Tum topluma

bir mesaj verilmek ve ilerleyen giinler-
de artan krize karsi olusabilecek sesleri
engellemek amaci tasidigi da vurgulan-
di. Bununla birlikte Greif iscilerinin fii-
li-megru-militan eylemlerini yargilamak
icin dava acildigina deginildi. Bu davanin
asil amacinin sadece Greif isgilerini degil
toplamda isci sinifinin en mesru hakkini
yargilamak oldugu vurgulanarak 12 Ka-
sim’da gorilecek olan Greif davasinda
her alandan iscilerin, emekgilerin yerini
almasi, kendi davasina sahip ¢ikmasinin
yasamsal bir Snemde oldugu vurgulandi.

DEV TEKSTIL'den kriz sdylesisi

Devrimci Tekstil iscileri Sendikasi
(DEV TEKSTIL) Cukurova Temsilciligi, 24
Eylll gind Adana’da kriz giindemli soy-
lesi gerceklestirdi.

Toplantida ilk olarak sendika tarafin-
dan yurutdlen issizlik sigortasi ¢aligmasi
hakkinda bilgi verilerek, bunun neden
onemli oldugu dile getirildi. Yine DEV
TEKSTIilin kurulusuna vesile olan Gre-
if Direnisi’ne yonelik mahkeme acildig
belirtilerek, bunun isci sinifinin grev ve

direnis hakkina yonelik bir saldiri oldugu
anlatildi.

Yapilan soyleside, kapitalizmin krizle-
ri ve nedenleri Gzerine bir sunum yapildi.
Kapitalist sistemin strekli kriz Grettigine
vurgu yapilarak, diinyada ge¢misten bu-
gline yasanan krizlere, bunun Tirkiye
Uzerindeki etkilerine deginildi. Yasana-
nin Turkiye’de bilinen on altinci kriz ol-
dugu belirtildi.

Sunumun ardindan icinden gecilen

slirecte yasanan ekonomik kriz tartisma-
lari ve bunun isci ve emekgilere yansima-
lari hakkinda konusuldu. issizlik, zamlar,
artan vergiler ile faturanin iscilere kesil-
mesi hakkinda gesitli 6rnekler Gzerinden
tartismalar ylritaldu. Soyleside son ola-
rak ne yapilmasi gerektigi hakkinda ko-
nusularak krizin faturasini reddetmek ve
basta fabrikalarda o6rgitlenmek olmak
Uzere direnis bicimleri gelistirmek gerek-
tigi ifade edildi.

Bursa’'da kriz paneli

23 Eylil glinti Bursa’da “Kriz ve is-
ciler, nasil anlamali, ne yapmali?” bas-
ligiyla bir panel gergeklestirildi.

Panelde konusmaci olarak istih-
dam Uzmani Sinan Ok, Avukat Kemal
Ozgiir Yetkin ve Metal iscileri Birligi
(MiB) temsilcisi yer ald. Farkl fabrika-
lardan iscilerin katildig1 panelde canh
tartismalar yasandi.

Panel Sinan Ok’un konusmasiyla
basladi. Ok “Eger bir asgari Ucretli bir
onceki ay aldiklarini alamiyorsa bu-
nun adi krizdir” diyerek konusmasina
basladi.

Cesitli verilerle konusmasini des-
tekleyerek krizi degerlendirdi.

OHAL doéneminde asgari ticretlinin
alim giiciindeki kaybi, emek somiri-
suinli, doviz ve faiz oranlarini karsilas-
tirmali olarak degerlendirdi.

Krizin nedenlerini su 7 baslik altin-
da acikladi:

Hukukun iktidar araci haline gel-
mesi.

israf/yolsuzluk/yandas kayirma

Dovize endeksli borglanmaya da-
yali bliylime

Uretemeden tiiketme (Cari acik)

Dis politikadaki tutarsizhiklar

Dis ekonomik faktorler (Faiz/glim-
rik artiglar)

Tek adam rejiminin getirdigi belir-
sizlikler...

Sinan Ok’un ardindan Avukat Oz-
glr Yetkin kriz déneminde iscilerin
haklarinin neler oldugu konusun-
da konustu.

Bundan sonra canli tartismalar
yasandi. Katilimci isgiler kendi dene-
yimlerini anlathilar. 2008 krizinde de
isci cikisi oldugu fakat kisa bir stirede
Gretimin eski boyutlarina ulastigi dile
getirildi. Renault, Tofas ve Bosch’ta
calisan isciler krizlerin kendi fabrikala-
rina gegmiste nasil yansidigini aktardi-
lar. 2015 Metal Firtina deneyimlerin-
den yola gikarak nasil bir yol izlenmesi
gerektigi Uzerine cesitli fikirler dile
getirildi.

MiB adina yapilan toparlamada
oncelikle krizin faturasinin iscilere ke-
silmemesi icin birlik olmak gerektigi
vurgulandi. Eger isgiler isten atilma
korkusuyla, isini koruma korkusuyla
beklemede kalirsa bu faturanin isgi-
lere mal edileceginin ¢ok acik oldugu
soylendi. Bunun igin iscilerin belirli
talepler etrafinda birligini saglamasi
gerektigi ifade edildi. Bu taleplerin
ne oldugu, iscilerin tGretimden gelen
glctnl kullanmasi gerektigi lizerine
dusinceler dile getirildi.
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iscisi yazdi

3. havalimani
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Patronlar devlet korumasinda,
taleplerimiz karsilanmadi!

3. havalimani santiyesinden Kizil Bay-
rak’a yazan bir isci, santiyede ¢alismaya
devam eden insaat iscilerinin tutukla-
nan arkadaslarinin yaninda oldugunu ve
Grup Yorum’un ‘Ugurlama’ adl eserini
calarak bunu butin iscilere hissettirdigi-
ni anlatt.

Eylemlerinin ardindan yasanan degi-
siklikleri anlatan isci, talepleri icin eyle-
me ilk giktiklarinda sadece IGA’y1 degil
bir bitiin olarak devleti ve zor aygitlarini
karsilarinda bulduklarini anlatti. Bu zor
aygitinin hala santiyede oldugunu belir-
ten isci, “Taleplerimiz igin gerekli mali-
yet, patronlarin kérindan karsilandigi ve
patronlarin kéri devlet korumasinda ol-
dugu igin sartlarimizda bir diizelme yok”
dedi.

iscinin gazetemize gdnderdigi yazinin
tamami su sekilde:

3. havalimani santiyesinde yapimi
blylik oranda tamamlanmis bir boli-
miinde hoparlérlerden Grup Yorum’un
‘Ugurlama’ turklsu galindi.

Puantaj defterleri 15 Eylil'G gosterdi-

gi gin santiyedeki tek gii¢ bizdik. insaat
iscilerinin kendi giiclerine inanamadikla-
ri bir giin yasadik. Derdimiz iGA patron-
lariyla saniyorduk biz. Sonra denkleme
devlet girdi. Jandarmasiyla, polisiyle, TO-
MA’siyla, zirhlisiyla girdi (hala ¢tkmadi).

Bizi kolelik kosullarina hapsedenleri
degil, biz iscileri gbzaltina aldilar, arka-
daslarimizi tutukladilar. Bir is¢i arkadasin
jandarmaya da dedigi gibi; ‘Madem ko-
guslara kadar girdiniz, tahtakurularini da
gbzaltina alsaydiniz.

Sartlarimizda bir dizelme yok. Yag-
murda servis bekledigimiz igin yag-
murluk dagithlar gecen. Bir de artik
servislerimizi jandarma ‘korumasinda’
bekliyoruz. Bekleme vyerlerinin kiguk
bir kisminin Ustl sac ile kapatildi. Ancak
bunlar bizler igin ¢ok bir sey ifade etmi-
yor. Taleplerimiz igin gerekli maliyet, pat-
ronlarin karindan karsilandigi ve patron-
larin kari devlet korumasinda oldugu igin
sartlarimizda bir diizelme yok.

Simdilerde bize o glini unutturmak,
glgstizligimizi gostermek igin zirhlilar-

la devriye atiyorlar iceride. Gitgide artan
gecim sikintisina karsi Tlrkiye iscilerine
bir gbzdag veriyorlar 3. havalimani tze-
rinden.

Biz o glini unutmayiz.

Ancak; sorgu odalarinda isgileri do-
ven patronlar, o glin ambulanslarla nasil
kactiklarini unutmasinlar.

Giris ¢ikislarda kimlik kontroli ve
gozalt yapan 6zel glivenlikler, o glin ki-
¢licik kulubelerinde nasil mahzun dur-
duklarini, bizim ‘kimlik kontroli yapin’
taleplerimizi nasil karsiliksiz biraktiklarini
unutmasinlar. Ve o gilin iceri giremeyen
kolluk gliclerini unutmasinlar.

Havaalaninda fisiltilar dolasiyor. Ba-
zen de hoparlorlerden dolasiyor bu fisil-
tilar. Tutuklanmayan insaat iscilerinden
tutuklananlara selam var. Hoparlorler
montaji yapilana kadar degil, test igin de
bizdedir.

Arkadaslarimiz kimsesiz degildir.

‘Yarina seslerinin yankisi kahr.

Tutuklu iscilerden mektup

3. havalimanindaki c¢alisma kosul-
larina karsi eylem yapmalari nedeniyle
tutuklanan isciler hapishaneden mesaj
gonderdi.

insaat iscileri Sendikasi, aralarinda
sendika yoneticilerinin de bulundugu 24
iscinin mesajini, internet sitesinden ya-
yimladi. “Cezaevlerindeki 3. Havalimani
santiyesinde tutuklanan insaat iscileri ve
insaat Iscileri Sendikasi temsilcileri” im-

zaslyla gonderilen mesaj soyle:

“En insani taleplerimiz biyiik bir
zorbalikla bastirilmaya ¢alisildl. Gece
yarilarinda kogus kapilarimiz kirilarak
gézaltina alindik. IGA’nin giivenlik bina-
sinda kaba dayak, kiifiir ve hakaretlere
ugrayarak sorgulara cekildik. insanca
yasamak ve insanca ¢alismak istedigimiz
icin hukuksuz bir sekilde yargilanarak ce-
zaevlerine atildik.

Bizler hicbir sekilde su¢lu oldugumu-
zu disiinmiyoruz. Hak istemek sug¢ de-
gildir. Asil suglu, biz isgileri insanhk disi
calisma kosullarina mahkum eden IGA
patronlaridir.

Buradan tiim kamuoyuna sesleniyo-
ruz: Bizleri merak etmeyin, keyfimiz ve
moralimiz gayet yerinde. Sesimize ses
olan tiim dostlara selamlar.

insaat iscisi kéle degildir!”

Direnen iscileri
tutuklayarak teslim
alamayacaksiniz!

istanbul’da insa edilen 3. hava-
limaninin iscileri kélece ¢alisma ve
sagliksiz barinma kosullarina karsi
“Kole degiliz!” diyerek eylem bas-
latti. Eylem sonucu sermaye devleti
tarafindan santiyeye baskin gercek-
lestirildi. Yuzlerce is¢i gbzaltina alindi.
24 isci de tutuklandi.

Bu, sermaye devletinin iginde
bulundugu siyasal ve ekonomik kriz
karsisinda ne yapacagini sasirdigini
gosteriyor. Bu, 6nlimuzdeki siirecte
daha da saldirganlasacagini gosteri-
yor. Bundan sonra sermaye devleti ve
onun temsilcisi olan AKP iktidari tim
direnislere saldirarak, gézalti yaparak,
baski altina alarak ve tutuklayarak
sindirmeye calisacaktr.

Ben tekstil isgisiyim. 3. havalima-
niiscileri emegini savunduklari icin
tutuklandilar. Yarin da bizler direnise
gectigimizde sermaye devleti aynisini
bizler Gizerinden de yapacaktir. De-
vam etmekte olan Flormar direnisini
baski altina almaya galistiklar gibi
Bursa’dan istanbul’a yiiriiyen Cargill
iscilerinin gbzaltina alinmasi vb.,
gerici AKP iktidarinin iscileri teslim
almaya donik saldirilaridir.

Biitln isci ve emekgiler var olan
direniglere sahip ¢ikmak zorundadir.
Bizleri acliga, sefalete, yoksulluga
terk etmek istiyorlar. Biz iscilerin yap-
masi gereken isci sinifinin yasalarini
esas alarak miicadeleyi buyutmektir.
Kolece galisma ve sagliksiz barinma
kosullarina karsi baslattiklari dire-
nis icin isciler tutuklanamaz. Bizler
gelecegimize ve emegimize sahip
¢itkmak zorundayiz. Onurumuzu bu
kan emicilere teslim etmeyecegiz. Biz
iscilerin kurtulusu nasirl ellerimizde
ve Uretimden gelen glicimuzdedir.

KOCUKCEKMECE'DEN BiR TEKSTIL iSCiSi
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Greif davasi hilgilendirme
toplantisina cagr

“BASL.

UCADELEYE DE\IA
Gkl

2014 Subat ayinda istanbul Hadim-
koy’de kurulu bulunan Amerikan tekeli
Greif (Sunjit) cuval fabrikasinda bir dire-
nis yasandi. 44 ayri taseron sirketin bu-
lundugu, 250’si kadrolu toplamda 1500
iscinin ¢alistigl fabrikada isgiler taseron
sistemine ve kolece calisma kosullari-
na karsi miicadele ettiler. Birlik olan ve
fabrika komitelerinde o6rgitlenen Gre-
if iscileri sendikal micadele baslattlar.
Fabrikadaki tim isciler kenetlenerek ta-
seronun kaldirilmasini ve tim isgilerin
kadrolu ve glivenceli calismasini talep
ettiler. S6zlesme sirecinde talepleri ka-
bul edilmeyen Greif iscileri fiili-mesru
miicadele yolunu sectiler ve birliklerine
glvenerek direnise gegtiler. Direnis fab-
rika isgaline donustl. Greif isgali tam 60
giin boyunca surd.

Direnis siirecinde DiSK’e bagh Tekstil
iscileri Sendikasi biirokratlari ve onlarin

sdzclluglne soyunanlar iscileri bélmek
ve direnisi bitirmek igin polis ve patron
ishirligi ile calismalar yuritta. 60 ginluk
isgal bir gece yulzlerce polisin katildigi bir
operasyon ile bitirildi. Ancak isciler farkh
yollarla miicadelelerini strdiirmeye de-
vam ettiler.

60 glinlik isgal stirecinde Turkiye’nin
dort bir tarafinda ve yurt disinda daya-
nisma aglari olustu. Direnisi buytutmek
ve glclendirmek i¢in onlarca isci, kadin,
geng, aydin, sanatgi birlik oldu. iscilerin
dilindeki “isgal, grev, direnis!” slogani
pek cok isci eyleminin sloganina doénis-
ti. Isgal eylemleri yillar sonra tekrar can-
landi ve pek ¢ok direniste mesru bir hak
olarak iscilere 6rnek oldu.

Direnisin ardindan 4 yili askin bir stire
gecti. Direnis sonrasi agilan tiim davalar
takipsizlikle sonuglandi. Simdi ise yeni
bir dava acildi. Tum is¢i sinifina izlenmesi

L

gereken yolu gosteren Greif isgali yargi-
lanmak isteniyor. Nasil ki bugln ¢alisma
ve barinma kosullarinin iyilestirilmesi
icin micadele eden 3. havalimani isgileri
yargilaniyor ve tutuklama terdériine ma-
ruz kaliyorlarsa Greif iscileri ve destekgi-
leri de 12 Kasim’da yargilanacak.

Bizler 7 Ekim’de gerceklestirecegimiz
Greif davasi bilgilendirme toplantimizda
siz emek dostlarini da aramizda gérmek
istiyoruz.

DEVRIMCi TEKSTIL iSCILERi SENDIKASI

%k k

7 Ekim Pazar saat: 14.00

iLETiSiM: 0535 915 32 45

Yer: Divrigi Kiiltiir Dernegi

Adres: Asmali Mescit Mabh. istiklal
Caddesi NO: 156 Kat: 2 Daire: 37 Beyog-
lu / ISTANBUL

son sozii direnenler soyler!

Merhaba arkadaslar. Ben Greif’'ta
isgal surecinde isten atilan bir isciyim.
Bugiine kadar bu isgali icine sindireme-
yen Greif patronu bize karsi bircok dava
ach. Bize agilan butiin davalardan beraat
ettik. Aradan gecen 4 yilin ardindan bize
tekrar “kamu davasi” agilmak istendi an-
cak savcilik bu olayin “kamu davasli” ola-
mayacagini belirterek patronun talebini
reddetti. Bununla yetinmeyen sermaye
simdi bir kez daha saldiriya gecti. 200’e

yakin kisiye tekrardan dava acild1.

Bu davanin agilmasinin nedeni isgi si-
nifinin hak gasplarina karsi direnis yolunu
secgen isgilerin fiili-mesru miicadelesine
engeller koymaktir. Bu dava bunun igin
acildi. Bu dava isgilere uzun calisma sa-
atleri dayatan, iscileri kolelik licretlerine
mahkam eden patronlara karsi miicade-
le eden is¢i sinifinin onurlu neferleri olan
biz Greif iscilerine ve bizim gibi direnen
tim iscilere gozdagl vermek, bizleri kor-

kutmaya calismak, yildirmak icin agiimis-
tir. Bizim sirtimizdan gecinen patronlara,
krizi bize 6detmeye calisan patronlar di-
zenine karsi glicimizl birlestirmek ve
tek yumruk olmak zorundayiz.

Zincirlerimizden baska kaybedecek
bir seyimiz yok. Ureten biziz yéneten de
biz olmaliyiz!

Son s6zl hep direnenler soyler ve ta-
rih her zaman direnenleri yazar.

BiR GREIF iSCiSi

Siiperpak iscileri
patronun teklifini
degerlendirdi

Seliiloz-is sendikasinda 6rgiitli Su-
perpak iscileri 20 Haziran’da patronun
sifir zam dayatmasina karsi baslattik-
lari grevi strdlrlyor. Grevin 92. gi-
niinde patronun talebiyle sendika ve
Ug fabrikanin temsilcileriyle gériisme
yapildi. 3 ay siiren grev sirecinde ilk
kez masaya oturan Stiperpak yonetimi
iscilere su talebi sundu:

01.01.2018de baslayan 3 yillik
bir sézlesme; 01.01.2018°den itiba-
ren lcret artisi olmadan ¢alisma;
01.01.2019da enflasyon + rakam
01.01.2020’de enflasyon + rakam

Superpak temsilcileri patronun
sifir zam teklifini direnislerinin 97.gu-
ninde (24 Eylal) Torbal’'daki direnis
alaninda topluca bir degerlendirme
yaptiklarini, “0” zammi kabul etme-
yeceklerini, 3 yil icinde yapilacak zam
oranlarinin belirleyici olacagi konu-
sunda ortaklastiklarini belirtti. Ancak
taleplerin diger iki fabrikanin (Antep
ve Karaman) iscileriyle gorustp ortak
karara baglandiktan sonra patrona
bildireceklerini ve yeni bir goériisme
sunmasini beklenecegini aktardi.

BES, YEP ile 3 yil
zorunlu olacak

AKP iktidarinin sermayeye hizmet
icin acikladigi Yeni Ekonomi Progra-
mi’na (YEP) BES’in zorunlu olmasi ve
3 yildan 6nce g¢ikilamamasina iliskin
madde eklendigi agiklandi.

Hirriyet yazari Noyan Dogan;
“YEP’te otomatik BES zorunlu oluyor”
baslikli yazisinda sunlari yazdi: “Yeni
Ekonomi Programi’nda yer alan ‘oto-
matik BES’in yeniden yapilandirilarak
daha siurdrdlebilir hale getirilecek ol-
masindan’ kasit, uygulamanin zorunlu
hale getirilmesi. Malum, otomatik ka-
tilim, zorunlu bir sistem degil; isteyen
diledigi zaman sistemden ayrilabiliyor.
Yeni dizenleme ile c¢alisanlar sistem-
den ayrilamayacak. Ne kadar sireyle?
Ogrendigime gore (g yil siireyle. Daha
acik bir anlatimla, ¢alisanlar, isveren-
leri tarafindan sisteme dahil edilecek
ve U¢ yil boyunca da sistemden ¢ika-
mayacak; her ay maaslarindan belli
bir miktar kesilip, tasarruf icin emek-
lilik sirketlerine gonderilecek.”
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EIB Genisletilmis Yiiriitmesi
toplandi

mir yumrugu haline gelmesi yatmakta-
dir. Diger etkenler de sendikalara
¢Greklenmis ihanet sebekelerinin
pasif ve sinifa giiven verme-
yen tutumlarindan kaynak-
hidir. Tiim bunlari sinifsal
bir bakis agisi ile deger-
lendiren ‘Genisletilmis
Yiiriitmemiz’ de kendi
konum ve misyonunu
bu bakis asisi ile be-
lirlemektedir” dendi.
Genisletilmis Yurut-
meye  Torbal’dan
Aliaga ve Manisa’ya
kadar degisik sek-
torlerden isgiler ka-
tildi. Krizin yansimalari
Gzerine vyapilan tartis-
malarda fabrikalarinda

ve yasamlarindaki etkileri
ve sonuglari tartisildi. Kri-
ze karsi ortak muicadele fikri 6n
plana cikti. Yine isgilerin ortak de-
gindigi konu sendikalarinin ayrimina,
kadrolu taseron olduguna bakmadan

o o ~ayn bir sinif, is¢i sinifi olarak hareket
alinamayan bir d6nemin icinden ge¢i-  etme ve bunu da bélgemizde Birlik ve

yoruz. Bu bliyiik sessizligin ve karanl- omiteler zemininde giiclenerek basa-
gin icinden ise parca parga alev toplari  rapilecegi konusunda ortak diisiince-
sémdrici sinifin baskici ve dayatmaci |erj paylastilar. Sinifsal birligin ne kadar
politikalarina karsi bir meydan okumaya  anlamli ve o6nemli oldugu Stperpak
déndstyor. Stiperpak grevi, Flormar dire- iscilerinin deneyimlerini ve yasadikla-
nisi, Cargill direnisi, KHK ve belediyelerde  yin anlatmasi ile daha da agiga cikt.

Ege Isci Birligi’nin (EiB) meclis toplan-
tisinda aldig kararlardan biri “kriz
ve sinif” glindemli genisletilmis
yuritme toplantisi yapmakt.
Genisletilmis ylriitme topla-
nincaya kadar kriz giindemli
kampanya baslatmisti.
Afis ve bildiri ¢alisma-
lariyla ‘krizin faturasi-
ni isciler, emekgilere
degil krizi yaratanlar
odesin’ siariyla ¢a-
lismalar devam etti.
EiB  daha &nceki
yuritmesinde  kriz
gindemli bir panel
yapma tartismasi ve
kararini  genisletilmis
ylritmeye birakmis-
t. 23 Eylil Pazar gini
EiB’in genisletilmis yiriit-
mesini topladi.

Yiritmede EiB adina ya-
pilan acilis konusmasinda; ser-
maye iktidarinin dinya kapitalist
sisteminden bagimsiz olmayan krizin
yasamamin her alaninda hissedilmekte
oldugu belirtildi. Krizin bu kadar derin-
den hissedilmesinin kaynaginda da 16
yillik bir sermaye iktidarinin politikala-
rinin yatmakta oldugu vurgulanarak su
sekilde devam etti: “Hal boyle iken ser-
maye sézciileri ise tam bir koro halinde
diizen partileri ile birlikte krizin faturasini

is¢ci ve emekgi kitlelere yikmanin hesabi- > S '
ni yapiyor. Bunun cabasini harciyorlar. 9Uvenlik sorusturmasi bahanesi ile isten  Bu kapsamda bir 6nceki EIB Meclisi'nde
atmalara kargi siiren eylemler ve son alinan kararlardan bir digeri icin de so-

Dért koldan kusatilmis bir halde ‘ayni ] T EyIETET VR
gemide oldugumuz’ masallari ile kriz olarak 3. havalimani iscilerinin direnisle- mut adimlar atilarak, 21 Ekim’de Fuar

manipiile edilmeye calisiliyor. Patronlara 'l krize karsi direnisin yolunu gdsteriyor.”  Genglik Tiyatrosu’nda “Kriz ve Sinif M-
ait olan gazete ve televizyonlarda kendi Konusmanin devaminda ise; “Ancak bu  cadelesi” konulu panel yapilmasi ka-
sinifimiza dair hicbir sey géremiyoruz. —eylem, grev ve direnisler toplumda ve rarlagtirilarak panele gigli katihmin ve
Sinifimizin emedimizin korunmasinda en  sinifin genel kitlesinde heniiz yer ede- herkesin gevresindeki isgileri katmasinin
temel érgiitlerinden biri olan sendikalar  bilmis degil. Bunda en biiyiik etken tek  6nemine vurgu yapilarak toplanti bitiril-
cephesinden de krize dair tok bir tutum adam diktatérliigiiniin sermayenin de- di.

Fiskobirlik’te iicret kesintisi

Tark lirasinin deger kaybetmesi ve Fiskomar A.S'den alisveris yapilmasini  yapmadigi tespit edilmistir. Kurumu-
ekonominin dolara bagimhhiginin agir- istedigini acikladi. muza ve Fiskomar A.S’yve maddi destek
lastirdig! kriz, is¢ci ve emekgilerin sirtina Sirketin yayinladigi i¢ yazida su ifade- vermek adina ¢alisan personelin (icret-
isten atmalar ve Ucret kesintileriyle yik- ler yer aldi: “Tiim personelin dikkatine. lerinden (kesilecek miktar kadar alisveris
leniyor. Fiskobirlik, calisanlarina sorma-  Sirketimizce gergeklestirilen inceleme-  yapilmasi kaydiyla) bir miktar pesin iicret
dan Gcretlerinden 200-350 TL kesinti ya- lerde bir kisim personelin birliGimiz alt  kesintisi yapilacak olup, (200-350 TL ara-
pacagini ve Fiskobirlik’in alt sirketi olan  sirketi olan Fiskomar A.Sden alisveris liginda) bilgilerinizi rica ederiz.”

Calistigim firmaya, sikayet lizerine
SGK’dan 6 memur geldi. Bitiin kapila-
ri kapatip hi¢ kimsenin bir yere gitme-
mesini soylediler. Herkesin kimligini
alip “denetim var” dediler. Patronlar
“simdi yandik” telasina kapildilar.
Clnkd iceride 15 kisiden fazla glnliik
calisan ve 3 Suriyeli is¢i vardi. Bunlarin
higbirinin sigortasi yoktu tabii.

Biz isciler ¢ok sevindik denetim
var diye. Bundan sonra fazla ¢alistir-
mayacaklar, aldigimiz maasin hepsi
bankaya yatacak, sigortamiz yiksek
yatacak, insanca ¢alisma kosullarinda
cahisacagiz sandik. Memurlar kimlik-
lerini aldiklari kisileri tek tek siray-
la igeriye cagirdilar. Herkes siranin
kendisine gelmesini beklerken ortak
sikayetlerimizi sOylersek calisma sart-
larimiz dizeltilecek diye kisa bir mut-
luluk yasadik. Clinkd, bizim isyerinde
calisma saatlerimiz ¢ok uzun. Haftada
50 saat galisiyoruz ve fazla saatlerimiz
mesaiden sayillmiyor. Havalandirma
yok, saglkh bir ¢alisma ortami yok.
Denetimcilerin iki tanesi patronlarin
odasinda oturup ¢ay kahve igiyorlar-
di. Diger 4 kisi sikayetlerimizi dinleyip
not aldilar.

Birkag kisinin sikayetlerini dinle-
dikten sonra “Bu kadar yeter” diyerek
kimliklerimizi geri verdiler. Ve ne oldu
bilin bakalim, memur beyler sigortasiz
calisan iscileri gormezden geldiler. Si-
kayetlerimizi goz ardi ettiler. “Her sey
cok iyiymis, sartlariniz ¢ok giizelmis”
dediler. “Sizden daha beter firmalar
var, sizin sartlariniz bunlara gore ¢ok
iyi” deyip gittiler. Patronlarin yiziinde
bir mutluluk, bir seving ki sormayin.
“Bak bize ceza kesmediler” dediler ve
mutluluklarindan bize gikolata dagitti-
lar. Sadaka niyetine herhalde...

Biz isciler blylik bir moral bozuk-
lugu yasadik. Gordik ki, SGK denetim-
cileri patronun yaninda imis. Boylece
anladik ki kosullarimiz SGK denetim-
cileri ile dizelmeyecek. Diizelecekse
eger, bu ancak bizim verecegimiz mu-
cadele ile olacak. Bir araya gelmemiz-
le, birligimizi kurmamizla olacak!

KOCUKCEKMECE'DEN BIR iSCi
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Duzenin krizi ve devi

(TKiP Merkez Yayin Organi Ekim’in,
Mart 2001 tarihli 221. sayisinin basyazi-
sini, cesitli yénleriyle 6nemini korudugu
igin bir kez daha okurlarimiza sunuyo-
ruz... - Kizil Bayrak)

Kasim’dakini iki ay arayla izleyen Su-
bat krizi, 14 aydir uygulanmakta olan
IMF-TUSIAD saldiri programinin iflasini
belgeledi. Bu resmen de ilan edildigi igin
konunun tartismaya acik herhangi bir
yani kalmadi. Saldiri programinin iflasi,
bunun ortaya c¢ikardigi ekonomik ve mali
yikim tablosu, ekonominin ¢okisi, bun-
dan da ote ulkenin iflasi olarak niteleni-
yor yaygin bigimde.

iflas eden gercekte Tiirkiye kapita-
lizmidir, ona dayanan burjuva sinif ege-
menligi sistemidir. iflasi bir kez daha bel-
gelenen, son 40 yilin kisir donglsuddr.
Son yirmi yildir araliksiz uygulanan ve
emekgiler icin yasami ¢ekilmez hale ge-
tiren tim politikalarin yeni bir diizeyde
iflasidir bugiin yasanan. 12 Eylul askeri
fasist darbesine ve onu izleyen fakat ko-
sullari hi¢ de onu aratmayan fasist baski
ve terdr rejimine ragmen, son yirmi yildir
bu engelsiz siyasal kosullarda uygulanan
hicbir recete, sonucta Turkiye kapitaliz-
minin yapisal sorunlarina ¢6zim olama-
mistir. C6ziim olmak ya da hig degilse bu
sorunlari bir parga hafifletmek bir yana,
tam tersine, birbirini izleyen saldiri prog-
ramlari yildan yila daha agir sorunlar bi-

J UNVMITVeY

riktirerek, Glkeyi bugiink iflas noktasina
getirmistir.

UYGULAMASI KADAR COKUSU DE
EMEKCILERE FATURA

Uygulandigindan beri isci sinifina ve
emekgilere agir bir fatura 6deten saldi-
ri programi, ¢okisiyle tim emekgilere
ayrica agir bir fatura gikardi. Yapilan de-
valUasyonla isciler ve emekgiler bir anda
ylizde 40 oraninda yoksullastilar. Dis
borg yikl ayni oranda arth. Yeni zamlar,
vergiler ve isten c¢ikarmalar birbirini izle-
di, izliyor.

Bu kadarla da degil. Coken program
yerine su gilnlerde “ulusal program”
yaftasiyla sunulan, gercekte ise eski IMF
programinin daha da agirlastirilmis versi-
yonundan baska bir sey olmayan yeni bir
saldiri programi giindemde. Krizden ¢ikis
adina glindeme getirilen bu yeni saldir
programi is¢i sinifi ve emekgilere daha
agir bir fatura 6detme hazirligi anlamina
gelmektedir. Ortaligi kaplayan “ulusca
fedakarhk” girdltistyle bunu burjuva
diizen cevreleri de acik¢a dile getirmek-
tedirler.

Bu llkenin isgileri ve emekgileri son
20 yildir bu “ulusca fedakarlik” yalaninin
ne anlama geldigini artik ¢cok iyi bilmek-
tedirler. Oncesi bir yana, 24 Ocak Karar-
lar’ndan beri her yeni kriz programi isgi
sinifi ve emekgilere hep de bu “ulusca
fedakarhk” yalaniyla dayatilmistir. Ama

sonug hep de, is¢ci ve emekgilerin kat-
merlesen iktisadi ve sosyal yikimi, buna
karsihk isbirlikci burjuvazi ile emperyalist
sermayenin katmerli sémdurisi, vurgunu
ve soygunu olmustur.

TURKIYE'YE CIKARILAN iKTISADI VE
SIYASAL FATURA

isci sinifi ve emekgiler igin iktisadi ve
sosyal yikim anlamina gelen her kriz, or-
taya tim dlke i¢in de her seferinde daha
da agirlasan bir ekonomik ve siyasal fatu-
ra ¢cikarmaktadir.

Ekonomik cephede bu; borg koleligi-
nin agirlasmasi, emperyalist sermayenin
borsalar Gzerinden milyarlarca dolari
bulan biydk vurgunlari, 6zellestirmele-
rin hizlandirilmasi adina stratejik 6neme
sahip en karli igsletmelerin harag-mezat
ele gecirilmesi vb. anlamina gelmektedir.
Ulke ekonomisi ve maliyesinin kontrolii
gitgide daha dogrudan bigim ve iliskiler
icerisinde emperyalist merkezlerin eline
gecmektedir.

Ulke ekonomisi ve maliyesi bir siire-
dir aylik periyodlara varan denetimlerle
zaten bu merkezler adina hareket eden
IMF’nin eline geg¢misti. Gelinen yerde
bu, emperyalist finans merkezlerinden
Turkiye'ye dogrudan “ekonominin pat-
ronu” bakanlar atamaya kadar varmistir.
Dinya Bankasi’nin, ayni anlama gelmek
Gizere Amerikan emperyalizminin bir ma-
asli gorevlisi, “kurtarici adam” propagan-

————

dasi esliginde bugiin fiili basbakan ko-
numuna getirilmistir. Bunu Ankara’daki
ABD buytikelgisinin hiikiimet islerinin ve
kararlarinin fiili madahili haline gelmesi
tamamlamaktadir. Bu kadarla da degil.
Amerikan tekelci basininda bazi yazarlar
bugiin artik, ABD baskaninin Turk hika-
metine bir “siyasal danisman” atamasi
gerektiginden bile s6z edebilmektedir-
ler. Her seyini disaridan gelen kredilere
ipotek edenlerin yakinda bu tiirden bir
ihanete de razi olmalari sasirtici olmaya-
caktr.

Bu gelismeler, IMF regetelerinin ve
ona eslik eden krizler dizisinin Ulkeye
siyasal faturasini da kendiliginden ver-
mektedir. Tirkiye’nin ekonomisine ve
maliyesine daha dogrudan hikmeder
hale gelenler, bliyik boyutlara ulasmis
dis borglarin alacaklilari ve sermaye ik-
tidarinin krizden ¢ikmak adina dilendigi
yeni borg kaynaklarinin vericileri olarak,
Ulkenin siyasi yasamina ve kaderine de
daha dogrudan ve daha pervasizca mi-
dahale edebilir konumlar kazanmak-
tadirlar. ABD buylukelgisinin basbakani
kendi konutunda kabul eder hale gelme-
si, bu utang verici olay, iliskilerin yeni bi-
¢imi ve seyrinin de son derece agiklayici
simgesel bir gostergesidir.

Buna denk diisen glincel bir uygu-
lama ise, tam da Irak’la iliskilerde gliya
normallesme sirecinin yasandigl bir
sirada, Turk makamlarina danisma ihti-
yacl duymaksizin incirlik’ten kalkan ABD
ucaklarinin Irak’t keyfi bigiminde bom-
balamasi olmustur. Tirkiye'yi yoneten
siyasi ve askeri ¢evrelerden buna karsl
gostermelik bir ¢ift s6z bile edilememis-
tir. Edilemez de; dayandiklari ekonomi,
ABD’nin her seferinde misliyle geri aldigi
ve alacagl 5-10 milyar dolarlik kredilere
muhtag hale gelmis bir miflis diizenin
isbirlikci usak takimindan bu zaten bek-
lenemez.

EMEKCILERIN KADERI iLE ULKENIN

KADERI iC iCEDIR

BUtln bunlar bir arada, Tirkiye'nin
emperyalizme kolece bagimliliginin yeni
boyutlar kazanmasi demektir. Turki-
ye’nin ekonomisini ve maliyesini icerden
ele gecirenler, ona, i¢ ve dis politikada da
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Imei sinif alternatifi

kendi ¢ikarlari ve ihtiyaglari dogrultusun-
da daha dogrudan hikmetme olanakla-
rina da gitgide daha ¢ok kavusuyorlar.

Bugliniin Turkiye’sinde, sonugta yag-
masalar da yine de yeri geldikce AB’ye
karsi esip girleyen ordu, hikimet, par-
lamento ve diizen partilerinden highbiri-
nin ABD emperyalizminin dayatmalarina
karsi gostermelik olarak olsun tek kelime
etmemeleri, edememeleri ibret verici-
dir. Tirk burjuvazisi, onun tim kurum
ve kuruluslariyla dayandigi bitin bir
diizen cephesi, kaderini tam olarak ABD
emperyalizmine baglamis, ona ipotek
etmis, onun kulu kolesi haline gelmistir.
ABD patentli IMF programlarinin “Ulusal
program” olarak sunulmasi, bu Ulkenin
maash memurlarinin Tarkiye’ye “ulusal
kurtarici” olarak getirtilip hiikiimetin
tepesine oturtulmasi bundan dolayidir.
Tdm kurum ve kuruluslariyla diizen cep-
hesi, tam bir ulusal ihanet cephesidir.
Son gelismeler bunu yeni bir dizeyde
teyit etmistir.

isci sinifi ve emekgileri Cumhuriyet
tarihinin en blyik iktisadi ve sosyal yi-
kimina ugratan gelismelerin, 6te yandan
Turkiye’nin emperyalizme kdlece bagim-
liliginin yeni boyutlar ve daha dogrudan
bicimler kazanmasiyla el ele gitmesi, son
derece agiklayici bir nesnel olgudur. Bu,
isci sinifi ve emekgilerin kaderiyle ulke-
nin kaderinin i¢ ice gegmesinin bir gos-
tergesidir. Ayni olgu, toplumsal olanla
ulusal olanin i¢ ice gegmesi, bu iki alan-
daki miicadelenin ve ¢6zimin birbirini
tamamlamasi, organik bir bltin olustur-
masi olarak da kavranabilir.

Gincel planda bu, isci sinifi ve emek-
cileri yikima ugratan programlara karsi
miicadele edilmedikge emperyalist ko-
leligin agirlasmasina set cekilemeyece-
gi anlamina gelir. Stratejik planda ise
ayni olgu, isci sinifi ve emekgilerin te-
mel cikarlarina ve iktidar micadelesine
baglanmayan bir anti-emperyalist mu-
cadelenin kurulu diizeni asamayacagi,
onun blylk 6l¢tde gerici Gtopik burjuva
milliyetci bir alternatifi olmaktan 6teye
gidemeyecegi anlamina gelir. Bugliniin
Turkiye’sinde bu tur bir alternatifin si-
nifsal ekseni ve tasiyicisi olabilecek bir
burjuva sosyal katman bulunmadigi igin

o w0

isbirlikei tekelci burjuvazinin simf egemenligi, bu egemenlikten ayn diisiiniilemeyecek olan emperya-

oo

lizme kdlece bagimhhk, yapisal krizlerin, bu krizlerin direttigi sonu gelmez faturalarin, bu faturalarin is-
¢ci simfi ve emekcilerin yasaminda yarattigi agir yikimlarin temeldeki gercek nedeni ve dolayisiyla so-

rumlusudur.

de, bu sozde alternatifin herhangi bir ¢6-
zim Uretme sansi olmak bir yana sinirh
Olculer iginde bir gerceklesme olanagi
bile bulunmamaktadir. Bircok agidan bir
gecis donemi olan ‘60’1 yillarda dahi ha-
vada kalan ve trajik bicimde sonuglanan
bu tirden burjuva milliyetci hayalleri,
Turkiye’nin son 40 yillik sosyal evrimi
ve donlisiminin ardindan bugiin daha
geri bir dizeyde s6zde “ulusal program”
alternatifi diye piyasaya sirenleri, yalniz-
ca daha agir bir hayal kirikhg1 beklemek-
tedir. ‘60’lardaki uluslararasi kosullar her
seye ragmen bu tirden arayislara bir 6l-
clide elverisliydi. Buna ragmen ‘60’larda
sonu¢ trajik olmustu, oysa bu kez tra-
ji-komik bile olamayacaktr.

SORUMLU iSBIRLIKCi BURJUVAZIDIR;
ONUN SINIF DUZENI VE SIYASAL
IKTIDARIDIR

Simdilerde son krizin gercek sorum-
lulari Uzerine hararetli tartismalar var.
Krizin patlak verdigi glinlerde 14 aydir
uygulanan IMF programinin iflasi genel
kabul gordlgu icin, krizin sorumlusu ola-
rak IMF ve ona koru koriine itaat eden

hikimet gosteriliyordu. Emekgi kitleler-
de IMF’ye ve hikimete karsi blylyen
ofke de gozetilerek, bunun bdyle oldugu
sermaye cevreleri tarafindan bile bir bi-
¢imde ifade edilmekteydi. Dogal olarak
reformist sol partiler ile sendika burok-
rasisi de bu koroyu tamamlamaktaydi.
Buna bir an i¢in sorumlulugu IMF’ye yiik-
leyerek kendi cephelerinden hikimet
temsilcileri bile katildilar.

Fakat cok gegmeden tekelci sermaye-
nin tam denetiminde ve onlar tzerinden
emperyalist merkezlerin hizmetinde-
ki tekelci sermaye basini, sorumlulugu
yalnizca hiikiimete ylkleyerek IMF’yi
aklama operasyonu baslath. “Ulusal
program” yaftasi asilsa da gergekte eski
IMF programinin agirlastirilmis bir yeni
versiyonu oldugu herkesge bilinen ve
bizzat IMF’'nin onayina sunulacak olan
yeni saldiri programini mesrulastirmak
icin gerekliydi bu. Ote yandan, bizzat IMF
baskan yardimcisi tarafindan hiikiimete
dayatilan Kemal Dervis’i “beceriksiz hi-
kiimet” karsisinda bir kurtarici olarak
sunmak, boylece onun fiili basbakan
konumunu pekistirmek i¢cin bu ayrica
gerekliydi. Ve nihayet, krizin sorumlusu

ilan edilerek iradesi tiimden teslim ali-
nan hikimete IMFnin yeni programini
oldugu gibi onaylatmak da bodylece ko-
laylasmis olacakt.

Reformist sol ile, su siralar onunla
ayni dili kullanarak IMF programina kar-
si alternatif bir “ulusal program” ihtiya-
cini dillendiren sendika birokrasisi ise,
krizin baslangicindaki yaygin soyleme
bagli kalarak, hem hikiimeti hem IMF'yi,
dogal olarak 6zellikle IMF’yi ve onun da-
yatmalarina kdlece boyun egdigi icin de
hikimeti suglamakta ve sorumlu olarak
gostermektedir. Fakat nedense higbiri-
nin aklina, yapisal bozukluklari ve bunun
yansimasi olan krizleriyle Tirkiye kapi-
talizminin kendisi, buna dayanan sinif,
ordu ve biirokrasisiyle bu sinifa hizmet
eden devlet bir tirli gelmemektedir.

isbirlikci tekelci burjuvazinin sinif
egemenligi, bu egemenlikten ayri diisu-
nilemeyecek olan emperyalizme kdlece
bagimhlik, yapisal krizlerin, bu krizlerin
Urettigi sonu gelmez faturalarin, bu fa-
turalarin isci sinifi ve emekgilerin yasa-
minda yarattigi agir yikimlarin temeldeki
gercek nedeni ve dolayisiyla sorumlusu-
dur. Birbirini izleyen krizlerle iflasi belge-
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lenen tam da Tirkiye kapitalizmi, onun
sinifsal-siyasal duzenidir. Bu sinif ege-
menligi sistemi yikilmadikca ve onun
dayandigi emperyalist kolelik zincirleri
parcalanmadikga, krizler ve emekgilere
odetilen faturalar birbirini izleyecektir.
Bunun emekgilerin yasaminda agir yi-
kimlara déniismesi ise, ancak sinif mui-
cadelesinin glclyle su veya bu odlgtide
sinirlanabilecektir, fakat her halilikarda
ortadan kaldirilamayacaktir. Tim bu soy-
lenenler, krizlerin Glkeye ¢ikardig iktisa-
di, mali ve siyasi faturalar icin de geger-
lidir; ki bu konu, krizle birlikte glindeme
gelen alternatif programlar gergevesinde
apayri bir 6nem tasimaktadir.

‘60°LI YILLARIN BURJUVA
LIBERAL HAYALLERINE DAHA GERI
BIR NOKTADAN DONUS

Tirkiye neredeyse yarim vyuzyildir
¢6zlUmsliz sorunlarin ve yapisal buna-
limlarin pengesinde kivraniyor. Her yeni
doénem bir 6ncekini aratiyor. Bundan alt
yil 6dnce, 5 Nisan saldirisina yol agan bu-
nalimi “Cumbhuriyet tarihinin en buyuk
bunalimi” ilan edenler, buglin bir adim
daha ileri giderek ulkenin iflas ettigini
soyleyebiliyorlar. Gergekte iflas eden bir
sinif egemenligi sistemidir. Giinden gline
daha baskici ve kanli bir siyasal rejime
dayanarak isleri gétiirme gayretinin ge-
risinde de zaten bu ayni gercek yatmak-
tadir.

Buglin tiim sol cevrelerde ve top-
lumsal muhalefet saflarinda yayginlasan
“alternatif program” tartismalarini, bu
iflasi bir bicimde algilamanin ve bunun
korakledigi arayislarin bir Grand saymak
gerekir. Bu agidan olumlu bir belirtidir
s6z konusu olan. Bununla birlikte ara-
nan, dizene degil de dizenin uygula-
makta oldugu belli bir politika bicimine
bir alternatif oldugu 6lglide, bu arayislar,
kurulu dizeni kendi temelleri Uzerinde
sdzlimona daha saglikli bir yapiya kavus-
turmak gibi burjuva milliyetgi ve gerici-U-
topik ¢cozlimlere baglanmaktan 6teye de
gidememektedir. Bu agidan Turkiye’nin
reformist solu, ‘60’h yillarin liberal tGtop-
yalarini daha geri ve giiliing bir diizeyde
yeniden glincellestirmek icin su ginler-
de hummali bir ¢aba icerisindedir.

BURJUVA MILLIYETCi HAYALLER:
IP VE EMEP

Reformist solda bu ¢abanin basini Pe-
ringekgi iP ile EMEP gekiyor. iP bu konuda
orduyu savunma arsizligi icerisinde fazla-
styla clretli, EMEP ise ortiili ve utangag
bir konumda. ilki, Peringekgi IP, Cumhuri-
yetin baslangi¢ donemlerini referans ve-
rerek, kalkinmaya ve sanayilesmeye da-
yali s6ziimona halkg bir milli kapitalizmi
acikca formiile ediyor. Buna da “Mustafa
Kemal’in sinanmis ve basarilar kazanmis
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Gercekte iflas eden bir sinif egemenligi sistemidir. Giinden giine daha baskici ve kanh bir siyasal rejime
dayanarak isleri gotiirme gayretinin gerisinde de zaten bu ayni gercek yatmaktadir. Bugiin tiim sol cev-
relerde ve toplumsal muhalefet saflarinda yayginlasan “alternatif program” tartismalarim, bu iflasi bir

bicimde algilamanin ve bunun koriikledigi arayislarin bir iiriinii saymak gerekir.

ulusal, devletgi, halk¢i planh ekonomi
program!” diyor. ikincisi, EMEP, solcu
akademisyenlere basvurarak ve ATO
baskani tirtinden asalak tiiccar takimi-
nin IMF karsiti sdylemlerine dayanarak,
daha dolayli bir bicimde ayni kapiya ¢I-
kiyor. Boylece o da kendi cephesinden,
carpik olmayan, Gretime dayanan, istih-
dam yaratan ve kalkinmayi hedefleyen
bir “milli sanayi kapitalizmi” alternatifi
propaganda ediyor. Uretime, istihdama,
sanayilesmeye ve dolayisiyla kalkinmaya
dayali bu s6zde “ulusal program” alter-
natifi, son kriz patlak vereli beri sagli-sol-
lu tim sendika birokrasisinin de ortak
sdylemi durumunda. Nitekim hemen
tim sendikal kuruluslarin ortak imzasini
tastlyan Emek Platformu aciklamalari da
ayni istemleri, dolayisiyla ¢ozimleri tek-
rarliyor. “Rant ekonomisi yerine Gretime
dayali ekonomi”, bu ¢evrelerde genel ka-
bul géren istem ve ¢6ziim durumunda.
Tum bu sdylemler ve sézde ¢ozim
arayislari, mevcut durumu bir sinif ege-
menligi sistemiyle, buna dayali sinif ¢I-
karlari ve tercihleriyle degil, fakat yanlis
ve ¢ozlimsiz politika tercihleriyle iliski-
lendiriyorlar ve karsihginda kendilerince
dogru ve ¢ozlicl politikalar dnermis olu-
yorlar. Sanayilesmeye ve kalkinmaya da-
yali, dolayisiyla gelirleri artiran, istihdami
saglayan bir politik tercih bunun ifadesi

oluyor. Oysa kapitalizmin temel isleyis
mantigl kara, dahasi azami kara dayanir.

Bu Tirkiye kapitalizminde de boyle
oldugu igindir ki, sermaye Uretim, istih-
dam ya da sanayilesme tiriinden “ulu-
sal” ya da “sosyal” amac ve kaygilar degil,
azami kar ve vurgun pesinde kosmakta,
sonug buglinki tablo olmaktadir. Bunda
koklu bir degisiklik ancak Gretim iliskile-
rine ve onun dayandigl sinif egemenligi
sistemine devrimci bir midahale ile ola-
nakhdir. Bu olmadigi slrece, uluslararasi
finans gevreleriyle isbirligi ve kader birli-
gi icindeki rant ve talan ekonomisi yeri-
ne, Uretime ve istihdama dayali bir milli
ekonomi, mevcut sinif iliskileri icerisinde
bos bir hayaldir. Her sey bir yana, bunun
dayanagi olacak millici ve sanayici bir
burjuva katmani bugiliniin Tlrkiye’sinde
yoktur. Burjuvazinin son krizle birlikte
IMF’'den hosnutsuzmus tavri takinan ke-
simlerinin tutumunun gerisinde, “ulusal”
ya da “sosyal” kaygilar degil, fakat krizin
vurdugu ve elenmeyle yiz ylze biraktigi
burjuva sinif kesimleri olmak olgusu var-
dir. Bunlarin IMF'nin isci sinifi ve emek-
cilere yonelik sosyal yikim programlarina
gercekte bir itirazi yoktur. Tek itirazlari,
patlak veren krizlerin, kapitalist isleyisin
dogasi geregi kendilerini de vuruyor ol-
masinadir.

Uretime ve istihdama dayali kalkin-

ma ve sanayilesme programi 6énerenlerin
lGgatinda uluslararasi organik baglantisi
ve yeri sinif temeliyle bir Turkiye kapi-
talizmi degil, sinif karakterinden yoksun
bir “Tirkiye ekonomisi” var. Bu durumda
bltun sorun, sinif dayanagindan ve ka-
rakterinden yoksun bu ekonomiyi koti
ellerden ve akibetlerden korumak olarak
ortaya cikiyor. Peringekgi iP bu gerici li-
beral yaklagimi ifrata vardiriyor. Onlar
icin emperyalizme binbir bagla bagh bir
Turkiye kapitalizmi degil, fakat emper-
yalizmin simdilerde kiresellesme sal-
dirisiyla ¢okertmeye calistigi bir “ulusal
ekonomi” ve “ulusal piyasa” var. Yine, bu
kapitalizm temeli Gzerinde yukselen bir
burjuva sinif egemenligi, bu egemenligin
dayanagi olan bir burjuva sinif devleti ve
ordusu degil, “ulusal devlet” ve “ulusal
ordu” var. “Ulusal” yaftasi takilan bu dev-
lete ve orduya dayanilarak, yine “ulusal”
yafta takilan “ekonomi” ve “i¢ piyasa”
savunulacaktr.

SORUNLARI MEVCUT DUZENI ASMAK

DEGIL, FAKAT ISLAH EDiP DUZE

CIKARMAK

Bu gerici liberal distinceleri uzun
uzadiya tartismanin yeri burasi degil. Fa-
kat bunlarin tarihsel ve sinifsal temelden
yoksun liberal Gtopyalar oldugunu gos-
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termek igin, tarihsel referanslarina isaret
etmek bile kendi basina yeterlidir. Tarih-
sel referans olarak sunulan “Mustafa Ke-
mal’in sinanmis ve basarilar kazanmis”
sozde halkgi politikalari, ne denli boyle
oldugundan bagimsiz olarak, belli tarihi
kosullar iginde, belirli bir sinifin gikarla-
rina ve ihtiyaglarina yanit veriyordu. Bu
sinif ve dayandigi ekonomik temel yok
olup buharlagmadi, tersine, evrimini
surdirerek bir dizi gelisme asamasindan
gecti ve bugiine geldi. Bu egemenligin si-
yasal ifadesi olan devleti ve bu devletin
temel omurgasi olan ordusuyla birlikte.
Onlar da ona paralel ve onun ihtiyagla-
rina denk disen bir evrimden ve degi-
simden gecerek bugiine geldiler. Bun-
dan dolayidir ki, done done iflas eden
IMF-TUSIAD programlarinin  basariyla
uygulanmasina cop ve dipgikle nezaret
etmekte, bunun gerektirdigi her durum-
da isci sinifina ve emekgilere, onlarin
orgitli devrimci kesimlerine her tirli
baski ve zulmi reva gérmektedirler. Bu-
nun igindir ki, her konuda uluorta konu-
san, aciklamalar ve tehditler yayinlayan
NATO’cu ve Amerikanci ordu, IMF dayat-
malarina ve programlarina tek kelime
etmemekte, incirlik’in kullaniimasina ses
cikarmamakta, ABD’nin Yugoslavya mu-
dahalesine sevkle katiimakta, ABD’nin
Ortadogu’daki hanceri konumundaki si-
yonist israil ile stratejik mihver kurmak-
tadir.

‘60’li yillarin bu konuda idealist tarih-
sel referanslara dayali duygusal yanilgi-
lari, bilimin ve sosyal pratigin yardimiyla
solda dnemli élglide asildi. ‘30’lu yillarin
zerre kadar halkgl olmayan devletgiligi-
nin hangi tarihi kosullarin GriinG oldugu
ve egemen burjuva sinifinin o dénemki
cikar ve ihtiyaglarina nasil uygun distu-
gu, ideolojik olarak Kemalizmi agsamamis
bilim insanlarinin arastirmalariyla bile
ortaya konuldu ve solun distinsel ilerle-
mesine dayanak oldu. Bu konuda hayal
kirikhklarini ileriye dogru degil de geriye
dogru asanlar, kurulu diizenle bitinles-
meyi sectiler ve iglerinden bazilari onun
en utanmaz savunuculari haline geldiler.

Belli bir tarihi donemin kosullarindan
ve ihtiyaglarindan dogmus ve o dénemin
egemen burjuva sinifinin ¢ikar ve ihti-

yaglariyla tam olarak ortiismis politika-
lari alip sinif karakterinden soyutlayarak
ve onlara olmadik islevler atfederek, bu
anlamda tarihi de kabaca carpitarak,
bugline bir “ulusal program” alternatifi
olarak adapte etmeye kalkmak diipediiz
gericiliktir. Peringekgi IP ve onun EMEP
gibi utangag izleyicileri, ‘60’li yillarin ya-
nilgilarina daha geri ve kaba burjuva bir
cizgiden geri doniyorlar bugiin. Son 30-
35 yilin ilerici dusiinsel birikimini, onun
ifade ettigi ilerlemeyi bir kalemde silmek
istiyorlar.

Devrim konusunda timuyle inang-
siz bu milliyet¢i burjuva liberal takimi,
Turkiye kapitalizminin yarattigi bugiinki
sorunlari ve agmazlari ileriye degil, ge-
riye, buglinki noktaya varan cikis evre-
sine dayanarak sézde ¢6zmek istiyorlar.
Bu cercevede gerici ve liberal olduklar
kadar hayalci bir konumdadirlar da. Bu
gerici liberal tutum, ¢ozimsuizlikler ve
krizler icerisinde debelenen Tirkiye ka-
pitalizmini agmak yerine onu islah etmek
ve dize g¢ikarmak perspektifi olarak da
kendini gosteriyor.

PROLETARYANIN DEVRIMCi
PROGRAMI TEK CIKIS YOLUDUR

isci sinifinin sorunu, kapitalist ekono-
miye ve dolayisiyla burjuva sinif diizeni-
nin sorunlarina kendi iginde, yani kapita-
list dizenin kendi tabani Gzerinde ¢6zim
bulmak degildir, olamaz. Onun sorunu,
devrimci sinif miicadelesini gelistirerek,
bu ekonomiyi karakterize eden lretim
iliskilerini, bu iliskilere dayanan sinif ege-
menligi sistemini agmaktir. Dolayisiyla,
devrimci sinif micadelesini gelistirmek
ve devrimci sinif mevzilerini ¢ogaltmak
yoluyla, bunu basaracak kosullara za-
man icerisinde ulasmakdr. isgi sinifi, dii-
zenin krizleri ve dolayisiyla mevcut kriz
karsisinda, ileri slirecegi temel ve taktik
istemlere de bu bakisagisiyla yaklasir.
Ozetle bu, devrime dayali devrimci sinif
bakis agisi gizgisidir.

Butun bu acilardan partimizin prog-
rami isci sinifinin elinde gercek bir silah-
tir. Teorik, stratejik ve taktik bolimler-
den olusan bu bitlinsel program, genel
planda oldugu gibi bugtinki kriz karsisin-
da da isci sinifina devrimci bir bakis agisi
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ve davranis ¢izgisi sunmaktadir.

Programimizin teorik bolimi, bu-
gunin dinyasinda ve onun bir pargasi
olarak bugiiniin Tirkiye’sinde egemen
bulunan temel iliskilerin ve bu iliskilerin
kaginilmaz rlnl olan iktisadi, sosyal ve
siyasal sorunlarin agik ve net bir kavrani-
sini sunmaktadir. Bugliniin Turkiye’sinde
emekgiler krizlerden, emperyalist kole-
ligin bu krizlerin yikici etkilerini agirlas-
tiran sonuglarindan, issizlik ve yoksul-
luktan, derinlesen gelir ugurumundan,
¢ok yonlu gurime ve kokusmadan aci
cekmekte, tim bunlara karsi o6fke ve
hosnutsuzluk duymaktadir. Ve programi-
mizin teorik bolimu, tim bu sorunlarin
emperyalist dinya sistemi ve kapitalist
dizen ile organik ve 6ze iliskin bagini bi-
tunsel bir aciklik icerisinde sunmaktadir.

Programimizin stratejik siyasal bolu-
mi “Tarkiye Devrimi” bashgl tasimak-
tadir ve Tirkiye kapitalizminin siyasal,
iktisadi, sosyal ve kiiltirel cephede hangi
temel alternatif ¢éziimlerle, hangiilke ve
esaslara bagli olarak asilacagini ortaya
koymaktadir. Programimizin bu bolimd,
buglinki dizenin isci sinifina ve emek-
cilere yasattig derin sosyal ve siyasal
acilarin, ancak onun dayandigi sinif ege-
menligi sistemine ve onun gerisindeki
emperyalist kolelige kokli bir midaha-
leyle asilabilecegini saptamaktadir.

Fakat programimiz sorunlarin kay-
nagini ve temel ¢6zimini vermekle
de yetinmemektedir. Saptanan temel
devrimci hedefe bir anda ulasilamaya-
caginin acik bilinciyle, devrimci teorik ve
stratejik konumunu ve bakisagisini, bu
temel hedefe zaman igerisinde ulagmayi
kolaylastiracak ve olanakh kilacak dev-
rimci bir taktik hatla da birlestirmektedir.
Programimizin “Acil Demokratik ve Sos-
yal istemler” ile “Emegin Korunmasi”na
ayrilmis bolumleri de iste bu islevi gor-
mektedir, bu amaca yoneliktir.

Krizin buglinkt yikici etkileri ve ser-
mayenin onu izleyen saldirilari karsisin-
da, teorik ve stratejik bolimleriyle or-
ganik bir batinluk icerisinde kavranmak
kaydiyla, programimizin bu taktik bolim-
leri isci sinifinin ve emekgilerin elinde
gercek birer silahtir. Bu bolumler, parti-
mizin su glinlerde ylikselttigi “Krizin fatu-
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rasi kapitalistlere!” siarinin somutlanmis
bir cercevesini de vermektedir. Burada
tek bir istem gosterilemez ki, krizin yikici
etkileri ve IMF’nin yeni saldiri programi
karsisinda, is¢i sinifinin ve emekgilerin
buglinki can alici istemlerine ve ¢ikarla-
rina denk diismiyor olsun. is giiniinden
vergi sorununa, asgari Ucretten parasiz
egitim ve sagliga kadar bu boyle. Ayni
sekilde, dis borglarin iptalinden temel
demokratik hak ve 6zgurliklerin kazanil-
masl istemine kadar bu boyle.

Bu istemler devrim hedefine bag-
lanan bir devrimci sinif bakis acisiyla
formiile edilmislerdir. ilgili bélimlerin
girisinde de belirtildigi gibi, bu istemler
ugruna mucadele, parti icin; “proleter
ve emekgi yiginlari etkilemeye, kendi 6z-
deneyimleri temelinde egiterek devrim
miicadelesine kazanmaya” hizmet eder.
Bu istemlerin elde edilmesi mucadele-
sinde kat edilecek her mesafe, is¢i sinifi
ve emekgileri fiziki ve moral yozlasma-
dan korumakla kalmayacak, gergek kur-
tulus ugruna verilen micadelede onlara
savagma glicl ve yetenegi de kazandira-
caktr.

Bltln bu agilardan, partimizin prog-
rami, yalnizca genel bir toplumsal dev-
rim programi olarak kalmamakta, miica-
delenin taktik asamalarina da basariyla
yanit veren dinamik ve devrimci bir sinif
miicadelesi bakisagisi da sunmaktadir.

Her toplumda agir kriz dénemle-
ri, partilerin ve programlarin denenip
sinanmasina da en uygun vesilelerdir.
Partimiz kriz doneminde isgi sinifinin ve
emekgilerin karsisina glicli bir bicimde
¢itkmak ve kitlelerin ve olaylarin sinama-
sindan basariyla gegcmek istiyorsa, tam
da bu dénemde programini en etkin bir
silah haline getirmeyi ve pratikte gere-
gince kullanmayi basarmak zorundadir.

Bu ayni donem, kriz karsisindaki tim
sahte burjuva ya da tutarsiz kiguk-bur-
juva programlarla, bunlara dayali s6zde
“ulusal” ya da “devrimci” ¢ozimler ya
da alternatiflerle hesaplasma dénemidir
de. Bu hesaplasma da, yine parti progra-
mina etkin bir silah olarak dayanabilme
Olglslinde basaril olacaktr.

(Ekim, Sayi: 221, Mart 2001, Basyazi)

Merhaba, ben Cigli'de calisan bir
metal isgisiyim. Bltin fabrikalarda, in-
saatlarda, metalde, tekstilde; bitiin
sektorlerde biz variz. Bu dinyay yara-
tan bizim nasirli ellerimizdir. Peki kar-
sihgini alabiliyor muyuz? Hayir! Bugiin
her tarafta kriz var diyorlar. Her seye
zam geliyor. Bizim maaslar yerinde sa-
ylyor ve her zaman eriyor. Her aya “Bu
ay! nasil gecirecegiz” diye baslyoruz. Ay
sonunu naslil getirecegiz, bu ay neyden
kisayim diye dlstnuyoruz. Bir tlrlU isin

Krizin faturasini ddememek icin birleselim,
orgiitlenelim!

icinden ¢ikamiyoruz.

Artik isciler olarak buna bir dur de-
memiz lazim. Krizin faturasi biz isgilere
kesilmesin. Krizi yaratanlar sermaye ve
patronlardir, faturayr da onlar édesin.
Krizin emekgilere fatura edilmesine dur
diyen isciler birlesmeli, 6rgutll bir sekil-

de hareket etmelidir.

Buglin Superpak, Flormar, Cargill,
3. Havalimani isgileri direniyorlar. Ha-
valimani iscilerinin en insani talepleri
icin yaptiklari direnisi gordik. Polisin,
jandarmanin, giivenligin yaptigi baskin-
la 600 isci gozaltina alindi. Aralarindan

24’0 en mesru haklari igin yaptiklari pro-
testo ylzinden tutuklandilar.

Sermayenin her seye nasil hazirhk-
Il oldugunu goérdiik. Bu kadar saldirya
karsi biz is¢i ve emekgiler ne yapiyoruz?
Neredeyse higbir sey... Artik tekil tekil
eylemler bir kazanim ile sonuglanmiyor.
iscilerin kurtulusu toplu bir hareketle
zafere erisebilir.

Kurtulus yok tek basina ya hep be-
raber ya higbirimiz!

CiGLi AOSB'DEN BiR METAL iSCiSi
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Krizdeki sistemin islevsiz orgutu

Birlesmis Milletler (BM) 73. Genel
Kurulu gorismeleri 25 Eylil'de basladi.
Gorusmelerden yansiyanlar, BM’nin “is-
levsizlesme” sirecinde kayda deger bir
mesafe kat ettigini gosterdi. Genel kurul
tablosuna ciddiyetsizlik, riyakarlik, teh-
ditler, satasmalar, kendini 6vmeler dam-
ga vurmus gorunuyor.

Genel kurul kapitalist/emperyalist
sistemin ekonomik krizi, hegemonya
krizi, iklim krizi ve bu krizlerin yarattigi
vahim sorunlarin golgesinde gergeklesti.
Bltln sorunlarin kaynagi olan kapitalist
sistemin temsilcilerini bir araya getiren
bu genel kurulun herhangi bir soruna ¢o-
zim Uretmesi beklenmiyor.

TEHDIT VE RiYAKARLIK

Genel kurulda ABD Bagkani Donald
Trump’in  konusmasi 6ne c¢ikt. Kendi
kendine ovgller dizerek konugmaya bas-
layan Trump ardindan iran ve Suriye’ye
tehditler savurdu, Kiilba ve Venezue-
la’nin adini anarak sosyalizme dil uzatt,
basta Suudi Arabistan krali olmak Uize-
re ABD usaklarini ise o6vgililere bogdu,
BM'nin itibarsiz oldugunu ilan etti, tica-
ret savaslarinin devam edecegini bir kez
daha vurguladi.

Suriye ve Yemen’deki savaslardan
dolayl Gzlntl duydugunu, dinin siyasi
amaglar igin kullanmasinin dogru olma-
digini, diinyayi daha iyi bir hale getirmek
icin calistiklarini iddia eden Trump’in
pacalarindan riyakarlk akan bu sozlerini
elbette ciddiye alan olmadi. Halen diin-
yanin en blyik emperyalist glici olan

ABD baskaninin bu rezil halleri, kapitalist
diinya sisteminin iginde bulundugu ke-
pazeligin de aynasi oldu.

DUNYA LiDERi KOMEDISI

Genel kurulda konusan AKP sefi Tay-
yip Erdogan, riyakarlkta sinir tanimadigl
gibi, “dinya sorunlarina ¢6ziim 6neren
lider” havalarina biriinmeye de calist.
Se¢im meydanlarindaki nutuklarini BM
ortamina uyduran AKP sefinin ilk isi yine
Filistin halkinin sorunlarini istismar et-
mek oldu. Suriye’ye karsi savasin bir nu-
maral saniklarindan biri olmasina, yedi
yildir cihatgi cetelere verdigi destegi siir-
diirmesine ragmen, “Suriye halkini diist-
nen bir melek” diye kendini pazarlamaya
cahst.

“Diinya besten buyuktir” teranesini
tekrarlayan T. Erdogan, BM’nin diinya-
nin sorunlarina ¢éziim dretecek bir ya-
piya kavusturulmasi gerektigini soyledi.

Mgy -

kapitalist/emperyalist sistemin icinden
gectigi slrecin yansimasindan baska bir
sey degildir. Kendi Ulkesinde dinci-fasist
tek adam diktasini kuran AKP sefi, diin-
yaya demokrasi, hak ve adalet sistemi
Onerebiliyor. T. Erdogan’in bu ve benzer
sdylemleri de, BM Genel Kurulu’nun ma-
hiyeti hakkinda fikir veriyor.

GENEL SEKRETER GUTERRES'iN
YAKARISI

Her seye ragmen genel kurulun dik-
kate deger konusmasini BM Genel Sek-
reteri Guterres yapti. BM’nin sayginli-
ginin yerlerde striindigini itiraf eden
Guterres, kapitalizmin adini anmadan
sistemin krizini ve yarattigi sorunlari dile
getirmek durumunda kaldi.

“Bugtin, diinya diizeni oldukca ka-
otik... Gili¢ iliskileri karisik... Evrensel
degerler asiniyor. Demokratik ilkeler

Oysa BM'nin igine yuvarlandigi kepazelik

kusatma altinda. Hukukun (stiinligi za-
yifliyor. Suglar cezasiz kaliyor. Liderler ve
devletler iceride ve uluslararasi arenada
sinirlari zorlarken bir dizi paradoksla kar-
s1 karsiyayiz. Cok uluslu sistem en fazla
ihtiya¢ duyuldugu bir dénemde tehlike
altinda...” diye konusan Guterres ¢ok
kutuplu bir dinyaya dogru gidildigini,
bu gidisatin kendi icinde barisi garanti
etmedigini, kiresel sorunlari ¢ozmeye-
cegini, ayrica glic dengelerindeki kayma-
larin catisma riskini arttirdigini, nikleer
tehlike ve terdr tehdidinin arttigini, tica-
ret savaslarinin serlestigini, miilteciler
sorununu ile iklim degisikligi riskinin asi-
lamadigini soyledi.

Kapitalizme ve emperyalizme tek s6z
etmeden temel sorunlara dikkat ceken
BM Genel Sekreteri’nin yakarisinin hicbir
kiymeti harbiyesi yoktur. Zira bu temel
sorunlariasmanin ilk adimi ancak kapita-
list/emperyalist sistemle hesaplasilarak
atilabilir!

Hikimet ile IMF arasinda yapilan
anlasmanin faturasini 6demeyi redde-
den Arjantinli is¢i ve emekgiler miicade-
lede kararl olduklarini gésteriyorlar. 24
Eylil'de baskent Buenos Aires’in Plaza
de Mayo alaninda protesto gerceklesti-
ren binlerce is¢i, emekgi, kadin ve geng
ertesi glin de genel greve cikti.

Sokaklara gikan sendikalar, kitle or-
gltleri, ilerici sol parti ve orgutler, ke-
mer sikma politikalarini protesto ettiler.
Ekonomik krize stiriiklenen Arjantin ka-
pitalizmi 2001’de oldugu gibi tim yiku
isci ve emekgilerin sirtina yikmaya cali-
siyor. Ancak gériinen o ki, sermayenin
iktidardaki temsilcisi Arjantin Devlet
Baskani Mauricio Macri ve ekibinin isi
pek kolay olmayacak.

Arjantin’de kitlesel gosteri ve genel grev

Arjantin’de iscilerin yaklasik %20
’sinin érgiitlii oldugu Genel is¢i Konfe-
derasyonu onderliginde gergeklestirilen
eyleme katilan emekgiler, li¢ koldan y-
riyerek miting alanina ulastilar. Devlet
baskaninin IMF emriyle hareket ettigini
ifade eden gostericiler, IMF ile anlasma-
lara ve yeni yikim saldirilarina hayir siar-
larini ylkselttiler.

IMF'den bekledigi kredi dilimini
alabilmek icin harekete gecen Arjantin
rejimi sosyal harcamalari kismak ve ka-
muda isten atmayi kolaylastirmak icin

pervasizca saldiriyor. issizlik artarken,
reel Ucretler diserken, yoksulluk derin-
lesirken glindeme getirilen bu saldiriyi
emekgiler gosteri ve genel grevle dur-
durmaya calisacaklar.

Buglinden baslayarak 36 saat devam
edecek olan genel greve kamu calisan-
lari, toplu tasimacilik isgileri, banka ve
hava alani ¢alisanlarinin katildigi bildi-
rildi. Grev kapsamindaki alanlarda hiz-
metlerin buylk o6lctide aksadigi da be-
lirtiliyor.

Bundan onceki son eylemlerini ge-

¢en Mayis ayinda gerceklestiren Arjan-
tinli isci ve emekgiler, 2015’ten bu yana
ortalama her 8 ayda bir genel grev ya-
piyorlar. 2001 krizinin yikici sonuglarina
karsi gelisen militan kitle micadeleleri-
nin deneyimine de yaslanan Arjantinli
emekgiler, micadeledeki kararhliklariy-
la diger Ulkelerin isci ve emekgilerine
ornek oluyor.

Ekonomik kriz derinlesirken hak
arama mdicadelesinin polis/jandarma
zorbaligiyla bastiriimak istendigi AKP
Turkiye’sinde, isci sinifiyla emekgiler
Arjantinli sinif kardeslerinin yolundan
gitmeyi basarabilirlerse, krizin faturasini
asalak kapitalistlere ve onlarin saraydaki
sultanlarina 6detebilirler.
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Kuresel 1sinma; huzullarda erime,
kuraklik ve sicakliklarda degisim!
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Emperyalist-kapitalist sistemin doga
Uzerinde yarattigl tahribatin sonucu olu-
san yikici etkiler diinyamizi ve insanhgi
tehdit etmeye devam ediyor.

Bilim insanlarinin yaptigi cesitli aras-
tirmalar tekrar tekrar bu duruma dikkat
cekse de sorunun kaynagi olanlar kendi
diizenlerinden prim vermekten kagina-
rak bu yikimi daha da hizlandiriyor.

Oyle ki; Paris iklim Anlasmasi’nin si-
cakhk icin belirttigi 1,5 derecelik artis
daha simdiden Avrupa kentlerinde go6-
rilmeye baslandi. Sel ve asiri kuraklik-
lar son 20-30 yilda daha fazla artarken
Amazon Nehri'ndeki taskinlarda 5 kat
artis yasandi. Isinmanin etkisiyle birlikte
buzullarda yer degistirme ve erimenin
de hizla arthigi bilim insanlari tarafindan
actklandu.

AVRUPA’DA SICAKLIK ARTISI COKTAN

SINIRA DAYANDI

Avrupa Veri Gazeteciligi Ag1 (EDJNet),
kiiresel 1sinma nedeniyle Avrupa gene-
linde sicakliklarin 21. yazyilda 6nemli
artislar kaydettigini ve bunun da saghk
Uzerinde ciddi oranda olumsuz etkiler
dogurdugunu agikladi.

Yaklasik 100 milyon veri incelemesi-
nin ardindan elde edilen veriler 1siginda
Avrupa’nin tim baskentlerindeki sicak-
liklarin tirmandigi belirtildi. Paris iklim
Anlasmasi'nin  yerylzid sicakhgindaki
artisi 1,5 dereceyle sinirlandirmayi he-
defledigine deginilen raporda, Avrupa
kentlerinde bu sinira ¢oktan ulasildigina
vurgu yapildi.

Raporda; Baltiklar, Endilis ve GU-

neydogu Romanya’nin bu artistan en ¢ok
etkilenen bdlgeler oldugu belirtilerek
buralardaki sicaklik artisinin 20. yizyila
kiyasla birka¢ derece olduguna yer ve-
rildi.

Sicakhk artislarinin insan saghgina
olumsuz etkileri belirtilirken 2000 yilin-
dan bu yana sicak hava dalgalarinin bin-
lerce kisinin 6limiine yol agtigi belirtildi.
2003 yilinda Bati Avrupa’da 70 kisinin
olimine yol agan sicak hava dalgasinin
bu yil da Avrupa’ya etkilerinin olabilece-
gine dikkat cekildi.

AMAZON NEHRI'NDE TASKINLAR 5
KAT ARTIS GOSTERDI

Bir baska arastirmada ise Amazon
Nehri’nden kaynaklanan taskinlarin son
100 yilda hem siddet hem siklik bakimin-
dan bes kat arthigi kaydedildi. 20. ylGzyilin
verilerini analiz eden bilim insanlari, sel-
deki artisin kiresel 1sinmaya bagli oldu-
gunu savunuyorlar.

Brezilya’daki Manaus Limani’'nda 113
yila ait nehir su seviyelerini dlgen bilim
insanlari, blyik sel olaylarinin ve asiri
kurakliklarin son 20-30 yilda arthigini be-
lirtiyorlar.

Yazyilin baglarinda, her 20 yilda bir
defa biyik sel baskinlari meydana gelir-
ken bu sayinin her dort yilda bir bliyik
sele yukseldigi belirtildi.

Gegtigimiz yil da su seviyelerinin tas-
kin araliginin Uzerine cikbigini belirten
bilim insanlari, su seviyelerinin vyillar
gectikce daha da yikselecegine dikkat
cekiyorlar.

BUZULLARDA YER DEGiSIiMi VE
ERIME ARTIYOR

Uluslararasi bir bilim insani grubu
Rusya’nin kuzeyinde yer alan Severnaya
Zemlya Uzerindeki Vavilov Buzul Komp-
leksi'nde “istikrarsiz degisim” tespit et-
tiklerini agikladi.

Son yillarda buz sapkasinin hareketli-
liginin arthigini ve 2015 yilinda glinde 25
metreye ulastigini hatirlatan bilim insan-
lari, bu oranin 20. ylizyilda sadece birkag
santimetre oldugunu belirterek duru-
mun ciddiyetine dikkat ¢ekiyorlar.

Elde edilen yeni verilerin, buz kat-
manlarinin da kiresel 1sinmaya karsi
hassas oldugunu ortaya koydugu belir-
tildi. Bu katmanlarin erimesinin deniz
seviyesinde yaklasik 33 santimlik bir
yukselmeye karsilik gelebilecegine vurgu
yapildi. Buzulun alt kismi eridik¢e sir-
tinmenin azaldigl ve buna bagl olarak
buzulun hizinin da artmis oldugu belirti-
liyor. Hizdaki bu artisin ise erimeyi arttir-
dig1 ifade ediliyor.

Gegmis arastirmalarda 1985-2015
yillari arasinda buz sapkasinin bir kismi-
nin 2 kilometre yer degistirdigi ve kay-
bedilen buz hacminin 1,2 kilometrekip
olarak tahmin edildigi aciklanmisti. Buz
hacmindeki bu kayip 2015-2016 yillari
arasindaki ise 4,5 kilometrekiip olarak
aciklandi.

Ortaya ¢ikan bu verileri degerlendi-
ren bilim insanlari, hizli erime ile birlikte
12 bin yil 6nce yasanan olayin bir benze-
rinin tetiklenerek Avrupa’nin asiri soguk
bir doneme girebilecegi konusunda uya-
rida bulunuyorlar.

Isvicre'de binler
‘esit ise esit iicret’

icin yiridii

22 Eylil glinG Bern’de 20 bin kisi
esit ise esit Ucret icin ylridi. Kadin
orgutleri, sendikalar ve sol partile-
rin cagrisi ile isvigre’nin her yerinden
Bern’e gelene kitle Schitzenmatte
Meydani’nda bir araya geldi. Burada
yapilan konusmalarin ardindan par-
lamento binasi dniindeki Bundesplatz
Meydani’nda bitis yerine gelen binler,
burada yapilan konusmalar esliginde
slogan atarak gorismelerin takipgi-
si olacaklarini dile getirdiler. Canli ve
coskulu gegen ylrliyls burada yapilan
mitingle sona erdi, miicadele takvimi
ise devam edecek. Bu takvimin fina-
li 14 Haziran 2019'da ‘kadin isterse
hayat durur’ bashgi altinda yapilacak
olan ve bir milyon is¢ci ve emekgiyi
hedefleyen kadin grevi (Frauenstreik)
olacak.

isvicre’de esit ise esit licret talebi
(Gleiche Lohn fur gleiche Arbeit) uzun
yillari alan bir miicadele tarihine sa-
hip.

ilk defa 1981 yilinda kadin &rgiit-
leri ve sendikalarin yarattigd mica-
delenin yarattig politik atmosfer kar-
sisinda harekete gegmek durumunda
kalan isvigre Parlamentosu esit ise
esit Ucreti yasal “glvenceye” almis
ve ancak aradan gegen yillara ragmen
degil 6zel sektor, kamu sektériinde
bile ancak gostermelik olarak uygula-
yabilmisti.

10 yil aradan sonra, 1991'de ka-
din emekgiler bu duruma daha fazla
sessiz kalmayarak 14 Haziran 1991'de
bir glinlik greve gitmislerdi. Kadinlar
Grevi (Frauenstreik) adi verilen greve
isvigre ¢apinda 500 bin kadin emekgi
katilmisti. Bu grevi takip eden hafta-
larda, aylarda Isvicre Parlamentosu
konuyu yeniden giindemine almis
ve “Esit ise esit Ucreti yeniden yasal
glvenceye” aldigini duyurmus ve bu
defa yasayi uygulama sozli vermisti.
Ancak aradan gegen 17 yila ve verilen
“yasal glivence ve uygulama” sozle-
rinin kagit Uzerinde kaldig1 yasanarak
goralda.

Kadin orgutleri ve sendikalar, 1991
yilinda yapilan kadin grevinin 20. yil-
donimi olan 14 Haziran 2019'da
ikinci kadin grevinin takvimini agikla-
makla birlikte bu greve bir milyon isgi
ve emekgi kadinin katilmasini hedef-
lediklerini duyurdular.
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limek ilmek driilen bir fabrika deneyimi

Bir yaz ¢alismasi donemini daha geri-
de biraktik. Genglik olarak bu yaz done-
minde de miicadeleyi “tatil” etmeden,
solugumuzu pargasi oldugumuz isgi sini-
finin yaninda, fabrikalarda aldik.

Calisma kosullarinin agir, esnek ca-
lismanin yogun oldugu, isgilerin hemen
hemen hicbir hakkinin bulunmadigi bir
tekstil (iplik) fabrikasinda ise basladim.
Dinyaca Unli markalara kazak Gretimi
gerceklestirilen fabrikada, agirlkli ola-
rak kadin isci calistiriliyor. Patron icin
ucuz isglici anlamina gelen kadin isgi-
lerin geneli ISKUR Uizerinden ise aliniyor.
iSKUR demek, sigortasiz calismak de-
mek (sadece saglk priminin yatirilacag
sdylense de o bile yatirilmiyor). iSKUR
demek, glivencesiz is, paranin eksik ve
zamaninda yatmamasi demek. Kisacasi
ISKUR, koleligin diger adidir. Ben de i$-
KUR Uzerinden alindim. iplik tiretim ala-
ninda calistm. iISKUR’la alinan iscilerin
cogu iISKUR’un ne oldugunu bilmiyordu.
ise alinirlarken isyeri yénetimi onlara
anlatmamistt bunu. isci arkadaslarim-
la genelde UGzerine konustugumuz konu
iSKUR’du. Herkes sikayetgiydi, ancak “ne
yapacaksin el mahkum” deyip, calismaya
devam ediyorlardi.

Koca koca makinelere, bir tek isgi
bakiyorduk. Ellerimizde kanca, egitimini
dahi almadan makinelere dolanan ipleri
kesmeye calisiyorduk. Tabi ¢ogu zaman
kestigimiz ip olmuyordu; kimi elini, kimi
gbbegini, kimi kolunu kesiyordu. Maki-
nelere tek basima baktigim vakit, elime
ilk kez kancayi gecirdigim zaman kadin
isciler bana “aramiza hos geldin” demis-
lerdi. isciler arasinda yaralanma artik ge-
lenek olmustu.

Fabrikanin bir¢cok sorunu vardi. So-
yunma odalarinda ve ¢alisma ortaminda
havalandirmanin olmamasindan tutun
da yemeklerin kot ve yetersiz olmasina,
ustabaslarinin baskilarindan uygulanan
mobinglere, calisma ortaminin asiri toz-
lu olmasindan havada elyaflarin ugusma-
sina ve zorla mesailere birakmaya kadar
bir siirlG sorun... Keza kadinlar icin kres
bilyik bir ihtiyacti, ¢linkl gogunun kiiglik
cocugu vardi ve birakacaklari bir yer, bir
kres olmadigi igin isi birakmak zorunda
kaliyorlardi. Fabrikamizda isler genellikle
yazin yogun kisin azaldigi igin, yaz ayla-
rinda aldiklari yizlerce is¢inin dnemli bir
kismini kigin “eleyerek” isten atiyorlard.
Patronlarin goziinde hicbir degerimiz
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yoktu ki makine pargalari gibi ihtiyac ol-
madikga kenara itilebiliyorduk.

Bir glin “is glivenligi egitimi” yapila-
cakt. Bizler gruplar halinde yemekhane-
ye cagiriliyorduk. Neden cagirildigimizi
3 senedir fabrikada ¢alisan bir is¢i abiye
sordugumda, “Ne i¢in ¢cagiracaklar, is gi-
venligi ile ilgili bir seyler geveleyecekler
ama burada hicbir hiikmi olmayan sey-
ler...” diye yanitlamisti.

Ekonomik krizin etkilerini iscilerin
yasaminda giderek daha ¢ok hissettir-
digi bir donemde fabrikaya girmistim.
Herkesin dilinde, pazar alisverisleri tu-
tarinin gecmisi mumla arattigl vardi. Bir
glin yemek molasinda is¢i arkadaslarla
sohbet ederken bir abla séyle demisti:

Genc komiinistler Umit Altintas’i andi

Geng koministler, Ulucanlar Zindan
Direnisi’'nin 19. yildonimiinde, Turkiye
Komiinist Isci Partisi (TKiP) Merkez Ko-
mite Uyesi Umit Altintag’in mezari ba-
sinda anma etkinligi gerceklestirdi.

Anmada sermaye dizeninin Ulucan-
lar'da gergeklestirdigi katliama giden
siyasal slreg Uzerine bir konusma ger-
ceklestirildi. Ulucanlar’da yasanan dire-
nisle birlikte, basta Umit Altintas ve Ha-
bip Gil olmak lzere devrimci yasam ve

kimligin Gzerinde duruldu. “Dizene kar-
si devrim” diyen ve tim yasamlarini en
zorlu donemde devrime adayan sinifin
oncl partisinin bayragini Ulucanlar’da
yikselten Umit ve Habip’in yasamlari
anlatildi.

icinde gecmekte oldugumuz déne-
min, tipki Ulucanlar Katliami’'na giden
siire¢ gibi, basta zindanlar olmak lizere
toplumsal yasamin her alaninda bas-
kinin arttigr bir donem oldugu, isci ve

emekgilere, ezilen halklara agir somiiri
kosullari dayatildigi séylenirken, bunun
karsisinda duracak olanin orgitli bir
toplum olacagi vurgulandi.

Anma devrim sehitleri icin yapilan
saygl durusunun ardindan Ulucanlar
Katliami’'na yazilmis “Zafere On Yildiz”
siirinin okunmasiyla devam etti. Ardin-
dan soéylenen devrimci marslar ile anma
sona erdi.

“Hep patronlara tesvik veriyorlar, isciye
gelince yok. Patronlar devletiymis, oyle
diyorlar, her sey onlar icin.” Bunu soyle-
yen, Karabiikli, daha diin sohbet ettigi-
mizde kadinlarin yalniz basina markete
gitmesinin ginah oldugunu soyleyen
dindar bir ablaydi. Ancak ekonomik kriz
yasamlarinda bu denli etki ettikge, devle-
tin yanlarinda degil de patronlarin yanin-
da oldugunu goriince dényargilari kiriliyor
zamanla.

isciler zorla mesaiye birakiliyor de-
mistim. 7 glin, glinde 12 saat calistirili-
yordu kadrolu olanlar. Sarki sézliniin de
dedigi gibi: “Dokumada calisan kizlar,
glnleri naylon iplik, ucuz keten...” Ailele-
rimizden ¢ok is arkadaslarimizi gériyor-
duk. Her ne kadar isciler boliinip par-
calanmaya calisilsa da buyik bir ailenin
fertleri gibiydik fabrikada. Diger bir isci
gelmeden makineleri birakamiyorduk,
yani birlikte bir seyler tretiyorduk.

Kapitalist Gretim, iscileri zorunlu
olarak bir araya getiriyor. Bir de isciler
yasadigimiz sorunlarin ortak oldugunu,
birlikte miicadeleyi ilmek ilmek 6rme-
miz gerektigini kavradiklari anda, iste o
zaman, elleri yaralayan kancalarin, uy-
gulanan mobinglerin, somurilen emek
glcilinliin hesabi patronlar diizeninden
sorulacaktir!

iSTANBUL'DAN BiR DGB'Li
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lestirme kaosuna

cozuimu mesleki egitimi guclendirmek

LGS'ye bu sene 1 milyondan fazla 6g-
renci girdi. Adrese dayal okul yerlestir-
mesi nedeniyle 3 bin 6grenci agikta kal-
di. MEB genelge yayimladi ancak sorun
genelgelerle ¢ozilmedi. LGS'de 4’Uncl
nakil sonuclarinin agiklanmasinin ardin-
dan merkezi olarak yapilan nakil dénemi
de kapanmis oldu. LGS son nakil uygula-
masinda acikta kalan 6grenci sayisi agik-
lanmadi. Yerlesemeyene adres olarak
“komisyonlar” gésterildi. il ve ilgelerde
kurulan bu komisyonlarin yerlesemeyen
ogrenciler icin gosterecegi adres acik lise
olacak. Bu durumda “segenekler” belli;
ya acik lise ya imam hatip ya da mes-
lek liseleri. Tabii bir de parasi olana 6zel
okullar var.

Egitim ve sinav sisteminde yasanan
kaos sonrasi Milli Egitim Bakani agiklama
yapti. Bakan, LGS’nin degismeyecegini
ancak yerlestirme kriterlerinin degisece-
gini su sozlerle agikladi:

“Aciklayacagimiz ~ sistemle  herkes
cok rahat yerlesecek. Cografi bilgi sis-
temiyle derslik durumunu daha net gé-
recegiz, okullarimiz daha rahatlayacak.
Akademik olarak baktiginizda problemi
bilesenlere ayiracadiz. Sinavda sorular
soruda bilgi mi lazim ¢ocugun formiil
ezberlemesi gerekmiyor, formiilii soruda
verecegiz. Mesleki egitimi gliclendirme-
den yiiksekégretim talebini diisiireme-
yiz. Mesleki egitime dokunmamiz lazim.
Mesleki egitim iyilesir, ¢ocuklar orada
tatmin olursa sinava ilgi diiser. Sinavin
tipini degistirmeyecegiz, sadece adini

degistirerek sorunu ¢ézmeye ¢alismaya-
cadiz. Ug yillik program sonunda bu konu
toplum igin net bicimde algilanacak. As-
Iinda reform yapmiyoruz, yaptigimiz
insa. Diinya nerede biz neredeyiz, bunu
insa etmemiz lazim.”

Milli Egitim Bakani'nin yaptig agikla-
ma aslinda “adrese dayal yerlestirme”-
nin amacini da igeriyor. 16 yillik iktidar
boyunca egitim politikalari konusunda
her donem basarisiz olan AKP egitim po-
litikalarindaki basarisizliklarinin Gzerini
strekli sistem degisikligi yaparak ortme-
ye calist. 16 yil icinde 6 farkli Milli Egitim
Bakani doneminde, sadece ortadgretime

gecis sisteminde 6 onemli sistem degi-
sikligi yapildi. Asil olarak hedeflenenin
ogrencilerin  ¢ogunlugunu ya mesleki
egitime ya da imam hatiplere yénlendir-
mek oldugu agiga ¢ikiyor. Egitim sistemi-
nin ve sinav sisteminin nasil verimli hale
gelecegi degil, sinava olan ilginin nasil
disecegi tartisiliyor. Bu yaniyla da hem
ideolojik hem de lojistik olarak istenilen
kusak tanimlanmis oluyor.

Sistem icin acgikta kalan 0Ogrencile-
rin ne yapacagl 6nemli degildir. Onemli
olan, bos kalan ve tercih edilmeyen mes-
lek liseleri ve imam hatiplerin nasil dol-
durulacagidir. MEB veliye ve 6grenciye

ragmen protokol ve isbirlikleri ile imam
hatiplerin ve meslek liselerinin sayisini
artiriyor. Tum bunlara ragmen ilk etapta
LGS’ye giren yarim milyon 6grenci tercih
hakkini kullanmadi. Yarim milyon 6gren-
ci ve aileleri diisiintldiginde, bunun si-
nav ve egitim sistemine bir tepki oldugu
gorulecektir.

Tepkinin mahiyeti elbette biling ve
Orgutlh bir tutuma degil, bir nevi gare-
sizlige dayanmaktadir. Bu ise egitim sis-
temindeki dénusiim gerceklestirilse de
bunun kolay kolay kabul gormeyeceginin
isaretidir.

Universitelerin acilmasiyla birlikte
Devrimci Genglik Birligi (DGB) istanbul
Meclisi toplandi. Canli tartismalarin ol-
dugu mecliste gegmis donem degerlen-
dirilirken yeni doneme yonelik politika-
lar belirlendi.

Oncelikle gecen dénemin ‘Univer-
sitelerin  boélinmesi’ saldirisina karsi
gengligin gergeklestirdigi eylemliliklerle
bitirildigine deginilerek baslayan meclis
toplantisinda, yeni egitim yilina devle-
tin yeni saldirilariyla girildigi belirtildi.
Devaminda; iginden gegilmekte olunan
siyasi atmosfer degerlendirildi, glincel
siyasi olaylara dair vurgular yapildi.

Tartismalarin  devaminda is¢ci ve
emekgi cocuklari olarak gengligin de bu
krizlerden payina diseni aldig izerine
konusuldu. Okullarin agilmasiyla birlikte

DGB istanbul Meclisi toplandi

yurtlarin tcretine, yurt ve okul yemekle-
rine zam yapildigi, kagida gelen zamdan
dolayi egitim materyallerinin pahalandi-
g1 ifade edildi. Bugln isgilerin ¢ocukla-
rinin okumanin yaninda geg¢imini sagla-
mak icin ayni zamanda ¢alismak zorun-
da kaldigi vurgulandi. Egitimin kapitalist
sistemin ihtiyaglarina gore sekillendiril-
digi belirtilirken, ihtiya¢ olan meslekle-
rin 6n plana gikarildigi ifade edildi. Is-
sizligin ylizde 30’lara vardigi, gengligin
geleceksizlik kaygisinin yiksek oldugu
Gzerinde duruldu. Diger yandan dindar
ve kindar nesil yaratma hedefiyle sor-

gulamayan, biat eden bir toplum yarat-
mak i¢in de sermaye devletinin kollarini
sivadigina dikkat ¢ekildi. Yeni dénemle
birlikte yasada yapilan degisiklikle kar-
ma egitimin kaldirilmak istendigi ifade
edilerek devletin asil amaglari tGzerinde
duruldu. Ancak ‘60’lardan, ‘70’lerden
bu yana devletin saldirilarina ragmen
gencligin toplumsal sorunlara duyarl
oldugu, toplumun dinamik bir kesimini
olusturdugu vurgulandi.

Konusmalarin ikinci kisminda gencg-
lige doniik cok yonliu saldirilara karsi
neler yapilabilecegi Uzerine tartisma

gerceklestirildi. Yasanan sorunlara kar-
si gencligi micadeleye cekmenin yol ve
yontemleri Uzerinde duruldu. Her (ni-
versite ve faklltelerin genel ve 6zgiin
sorunlarina dair uygun araglar olustu-
rularak gidilmesi gerektigi, siyaset yasa-
ginin hala gincel oldugu bu dénemde
genglige ‘ayakli bildiri’ seklinde gidilerek
gengligi politiklestirmek gerektigi karar-
lastirildi. Universitelerde genglerin yasa-
diklari sorunlari tartistigl, sorunlara dair
¢OzUm Urettigi Gniversite, fakilte mec-
lislerinin olusturulmasi kararlastirilarak
bu donem genglik icerisinde bir orgit-
lenme seferberligi yaratilmasi Gizerinde
duruldu. Belli zaman araliklariyla DGB
istanbul Meclisi’nin toplanmasi karari
alinarak toplanti sonlandirildi.
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Krizin sonuclan kadin iscilerin omuzlarinda...

Patronlar bu kriz sizin,
hedelini odeyin!

\ ot i

Krizin etkileri isciler, emekgiler, ka-
dinlar icin kendini gosteriyor. ilerleyen
aylarla birlikte daha yikici sonuglarini
yasayacagiz. Veriler bu yonde. Kriz do-
nemlerinin kadin is¢i ve emekgiler icin
hem ekonomik hem de psikolojik agidan
olumsuzluklari katmerli.

Ekonomik kriz sinyallerini verdigin-
den beri isten ¢ikartilma tehdidi altinda-
yiz. Aradan gecen zamanda kimimiz isten
de cikartildik. isten atmalar, krizin en bii-
yuk tehdidi oldugu gibi en biyik de ger-
cekligi. Birgcok fabrikada, isyerinde toplu
isten atmalar yasaniyor. Sozlesmedeki
enflasyon zammi Ucretlere yansitilmiyor.
Zam doénemi gelen isyerlerinde “simdilik
zam yok” deniyor. isten atilmasak da is-
ten atilma korkusu ile daha fazla is yika-
niin altina sokmaya calisiyorlar. Uretim-
de disme olmasa da ayni is 100 yerine
70 isciye yaptirihyor.

Kriz bir¢ok fabrikaya yansiyor. Tekstil
is kolunda binlerce is¢inin sirf Antep bol-
gesinden cikartildiginin verileri ortada.
Tekstil is kolu kadin iscilerin yogun oldu-
gu alan, bu isten atmalarin da dolaysiz
olarak is kolundaki kadin iscileri vurdu-
gunu soyleyebiliriz. Kadin is¢i sayisinin
ozellikle son vyillarda arthgi otomotiv
ve elektrik-elektronik fabrikalarinda da
krizin yansimalari bir¢ok 6rnekle kendi-
ni gosteriyor. Son gilinlerde yansiyan iki
ornegi de kriz ve kadin isgiler agisindan

. L .

inceleyebiliriz.

Kadin iscilerin yogun calistigi Sumiri-
co (Dytech) ve Mutlusan Elektrik’te ya-
sanan Ornekler, elbette bircok 6rnekle
birlikte, isten atilma, yoksulluk sinirinin
altinda bir Ucret ile krizin bedelini bizlere
odetmeye calistiklarini gosteriyor. Karina
kar eklerken, kari paylastirmak aklinin
ucuna bile gelmeyen patronlar, krizin
sonuglarini sirtimiza atiyorlar. Karlari ile
yeni evler, arabalar alan, yeni isyerleri
acan, daha uzun daha liiks tatiller yapan
patronlar kdrdan zarar etmeye baslayin-
ca, isgisiyle birlikte asma projeleri devre-
ye sokuyor. Aclik, yoksulluk sinirinda ca-
hstirdig iscilerin Ucretlerine goz dikerek
kardan zarar etmemenin derdindeler.

Sumirico (Dytech) liretiminin ¢cogunu
Tofas’a yapiyor. Tofas krizinden etkile-
niyor, yan sanayisi olarak tretim yapan
Sumirico’ya aninda yansiyor. Tofag’ta is-
ten atmalarin yasandigi, haftalik calisma
guniniin distrildugu yansiyor. Sumiri-
co’da bayram doneminde de Cumartesi
gunu izinli olarak gegti. Benzer uygulama
yeniden devrede. iki hafta Cumartesi
gunleri izin olacak. Bu izinlerin daha da
artacagi fabrika yonetiminin agiklama-
sindan yansiyor. Ve en belirleyici olani,
bu izinlerin bir kisminin Ucretsiz izin ola-
cagl. Patron krizi atlatabilmek igin Su-
mirico is¢ilerine “bir sizden bir benden”
diyor. ilerleyen zamanlarda tamamen (ic-
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retsiz izinlere donustirilme riski yiksek.
isciler, bu durumdan rahatsiz ve kaygili.

Mutlusan  Elektrik’'te  haftalardir
Cuma gilinleri isten atilma gind. “Biz-
de Pazartesi degil Cuma sendromu” var
diye yasadiklari psikolojik baskiyi anlatan
isciler, kriz bahanesi ile isten atilmalarin
magduru. Montajda 70 kadin isci caligir-
ken bugiin sayl 30’a dismis durumda.
21 Eylul Cuma gini de kadin is¢i Burcu
Koglu isten gikartildi. “Artik yeter! Bigak
kemige dayandi!” diyen kadin isci, boyun
egip gitmedi, fabrika cikisinda arkadas-
larina seslendi. Sessizlik slirdigu siirece
kriz bahane edilerek isten atmalarin de-
vam edecegini ifade eden kadin isci, or-
gltlenme c¢agrisi yapt.

isci Emekci Kadin Komisyonlari ola-
rak, krizin sonuclarini 6dememek igin
orgutlenmekten ve miicadele etmekten
baska caremiz olmadigini bir kez daha
sdyluyoruz. Bizleri Ucretli kdleler olarak
gorenlerin ekonomik diizeni krizleri yara-
tiyor, varsin sonugclarina da katlansinlar.
Biz kadin isgiler olarak diyoruz ki;

- Krizin bedelini 6demeyi reddediyo-
ruz!

- isten atmalar yasaklansin!

- Herkese is tim calisanlara is gliven-
cesi saglansin!

- Kahrolsun (cretli kélelik diizeni!

iSCi EMEKCi KADIN KOMiSYONLARI

Mutlusan oniinde
protesto

Kriz bahanesiyle isten c¢ikartilan
Mutlusan Elektrik fabrikasi iscisi Bur-
cu Koglu 26 Eylil'de fabrika 6niinde
basin aciklamasi gerceklestirdi.

is cikis saatinde gergeklestirilen
eylemde Petrokimya iscileri Birligi im-
zal “Isten atmalar son bulsun! Krizin
faturasini Mutlusan patronu 6desin!”
ozaliti agild!.

Yogun yagmura ragmen gercekle-
sen basin agiklamasinda konusan Bur-
cu Koclu, fabrikadaki kolece calisma
kosullarini, hukuksuz uygulamalari
teshir etti. iscilere kdlece calisma ko-
sullarina karsi birlik olma ve miicadele
etme cagrisi yapt. Koglu konusmasin-
da, fabrikada siirekli hale gelen isten
atma saldirilarini da teshir etti. Kendi-
sinin de kriz gerekge gosterilerek isten
atldigini sdyleyen Koglu, iscilere krizin
faturasini 6dememe, sessiz kalmama
cagrisi yapti. Koglu, iscileri Petrokimya
iscileri Birligi’'nde 6rgiitlenmeye cagi-
rarak sézlerini sonlandirdi.

Fabrika yonetiminin tim engelle-
me c¢abalarina ragmen servislerle fab-
rikadan ¢ikan iscilerin eylemi ilgiyle
izledigi goralda.

Eyleme lscilerin Birligi Dernegi,
Devrimci Genglik Birligi, isci-Emekgi
Kadin Komisyonlari ve HDP Esenler
ilce Baskani destek verdi.

Kiicilkcekmece
EKK'dan forum

Kigukcekmece Emekei Kadin Ko-
misyonu (EKK) kriz glindemli forum
gerceklestirdi.

23 Eyllil’de bir araya gelen emekgi
kadinlar yaptiklari kahvaltinin ardin-
dan forum gergeklestirdiler.

Forumda krizin faturasinin emek-
¢i kadinlara yiklendiginin alti gizildi.
Pek ¢ok drnekle birlikte krizin emekgi
kadinlarin yasamina dair yansimalari
Gzerinde duruldu.

3. havalimanit iscilerinin direnisinin
ayrica tartisildigi forumda bir diger
giindem Mutlusan Elektrik fabrikasin-
da yasanan isci kiyimi oldu.

Kuglikcekmece Emekgi Kadin Ko-
misyonu olarak eyleme nasil gli¢ veri-
lecegi tartisildi. Yapilan planlamalarin
ardindan forum sonlandirildi.
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“Kurtulusumuz orguitienmemize bagh!”

istanbul ikitelli’de bulunan Mutlusan
Elektrik’te krizin faturasi iscilere odetili-
yor. iki aydir her hafta isten atmalarin ya-
sandigi fabrikada, son olarak Petrokimya
iscileri Birligi Giyesi Burcu Koglu isten atil-
di.

Koglu’yla krizin fabrikadaki yansima-
lari ve isciler Gizerindeki etkisi hakkinda
konustuk.

- Mutlusan Elektrik fabrikasinda cali-
sirken isten atildiniz. Ne zamandir calisi-
yordunuz? Ne is yapiyordunuz?

Ben bes buguk aydir Mutlusan Elekt-
rik fabrikasinda ¢alisiyordum. Montaj
bolimiinde kadin isciler galistiriliyor. Ben
de montaj boéliminde ¢alistim. Burada
belirli bir isiniz olmuyor. Bir giin icinde
yerinizi bes-alti defa degistirebiliyorlar.
Nerede ihtiya¢ varsa oraya slrlyorlar
sizi. Ben bir de engelli isci statiislinde
calishgim halde yerimi siirekli olarak de-
gistirdiler.

- isten atma saldirisi ne zaman basla-
di? Siirekli isten atmalar yasaniyor mu?

Mutlusan’da isci kiyimi sirekli ola-
rak yasaniyor. Mutlusan iSKUR’dan isgiyi
aliyor ve genel olarak iki aylik deneme
siiresi dolmadan yani ihbar falan verme-
den isten atiyor. Kullan-at iscilik mevcut.
ilk ise girdigim zaman béyle atilan ¢ok
isci gordim. iki ay1 doldurdugum zaman
“tamam” dedim, “beni ¢cikarmayacaklar”
ama yanimisim.

Kriz séylemleri baslamadan once as-
linda bu saldirinin sinyallerini verdiler.
Fabrikada her sene verilen bayram pa-
rasini keyfi bir bicimde édemeyi kesti-
ler. Zaten yeni iscilere vermeye tenezzil
etmiyorlarmis. Bu sene eski iscilere de
vermediler. Kurban bayraminda hig adini
dahi etmediler bayram parasinin.

Dolar yikselince de harekete gec-
tiler. Her ay yapilan isten atma saldirisi
her hafta yasanmaya baslandi. Her Cuma
glini korkuyla gecer oldu. 16.30 ¢cay mo-
lasinda vedalasanlar bile oluyordu. Ba-
zen hafta ici de isci cikardilar. Yeni-eski
bakmadan engelli demeden isten atiyor-
lar.

Soyledikleri de cok basit; “Kriz var,
kiicliyoruz!” diyorlar. Ama fabrikada
calisan eski isciler her sene Mutlusan’in
fabrikay! isci ile doldurdugunu sonra da
bosalttigini séylayorlar. Mutlusan islerini
boéyle gériiyor. isler acil diyerek kapasite-
nin Gstlinde calistiriyor sonra da ihtiyaci

kalmayinca kapinin yolunu gosteriyor.

- Kadin isciler nasil etkilendiler bu
siiregten?

Bu siiregte en ¢ok kadin isgilerin cani
yandi. Montaj boéliminde calisan ka-
dinlarin sayisi yari yariya distl. Eskiden
esyalarimizi koyacak dolap bulamazken
simdi kisi basina iki dolap diisiiyor mese-
la. Kadini “ek gelir” olarak géren zihniyet
Mutlusan’da da is basinda. ilk &nce isten
atilanlar kadinlar oldu. Bunda kadinlarin
bu durumu sessizce kabul etmelerinin de
payl var sanlyorum.

- Mutlusan’da ne gibi sorunlar yasi-
yorlar kadin isciler?

Kadinlarin pek ¢ok sorunu var Mutlu-
san’da. Montaj bélimiinde yogun olarak
kadinlar calisiyor. Tuvaletlerin temizli-
gi burada calisan kadinlara yaptirihyor.
Tanimli isin disinda baska bir is yaptiril-
masli zaten basli basina yasalara aykiri.
Ote yandan tuvaletlerin temizligi ayri
bir sorun; ¢linkd kadin isciler bu duruma
tepkililer ve gogunlukla sirasi gelen bu isi
bastan savma bir bicimde yapip sirasini
gecistiriyor. Haliyle ortaya hijyen sorunu
¢ikiyor. Mutlusan’da yakin zamana kadar
tuvaletlerde pegete bile bulunmuyordu.
Cogu kadin enfeksiyon sikayeti yasiyor.
70 kadinin ¢alistigl yerde sadece iki ka-
bin bulunuyor.

Montaj boliminin slpilrme isi de
kadin iscilere yaptiriliyor. Bu is iginde
kadinlara ne bone ne de maske verili-
yor. Ben engelli is¢iyim. Bana da bir kere

siiplirme isi yaptirdilar. itiraz etmeme
ragmen listeden adimi silmediler. Mas-
ke istedim. Yok denildi. Ben de siipirme
gini geldiginde ytuzima fularla orterek
ve verilmeyen ama benim bir sekilde
fabrikada buldugum eldivenleri takarak
temizlik yaptim. Bunun Ulzerine usta adi-
mi temizlik listesinden silmek zorunda
kaldi. Kimsenin bu yola basvurmasini ya
da kendilerinden maske, eldiven, bone
istemesini istemedikleri icin... Ve engel-
li isciye tanimli isinin disinda saghgini
zorlayacak baska bir is yaptiramayacagi
icin...

Kadin isgilerin Gzerinde psikolojik
baski da mevcut. ilk ise girdigim zaman
usturuplu bir bicimde bana da izah edil-
di. Her giin alinan sayilar eger ki nor-
malin altina diserse yani performansin
diserse isten atilirsin. Bu sebeple isten
atilmamak icin herkes sayi ¢ikarmak icin
yogun bir ¢caba harciyor. Yeri geliyor tu-
valete gitmiyor. Ya da kafasini isten bir
saniyeligine kaldirmiyor.

Tabi genel sorunlardan kadin isgiler
de mustarip. Fazladan haftalik olarak 2.5
saat bedavan galismak gibi, kétl yemek-
ler gibi, uzun calisma saatleri gibi...

- Engelli isci olarak yasadiginiz so-
runlar var miydi?

Elbette! Oncelikle engellilere 6denen
vergi kesintileri tarafima édenmedi. iti-
raz sonucu iki ay sonra toplu aldim. Son-
ra da hep hatirlatmam gerekti. Nedense
unutuluyordu! Bunun disinda rahatsiz-

landigim zaman yerimin degismesini
istedigimde yerim degistirilmiyordu. En
son demontaj boliminde ¢alstim. Cok
tozlu bir ortam. Sirekli kasalari kaldirip
indiriyorsun. Tozlu dedim. Bir maske bu-
lup yolladilar ama maske yuzimiin ya-
risini kapladigindan isleri géremedigim
icin takamadim. Doktora inip soéyledim.
Maske yok dedi. Geg¢en hafta li¢ giin has-
tanedeydim. Koluma ac¢ilan damar yolla-
ri sebebiyle kollarimin agridigini ve yeri-
min degismesini istedigimi soyledim an-
cak “bakariz” dediler. Ses soluk ¢ikmadi.
izin alirken hi¢ zorluk yasamadim
ama. Cunkd rapor da getirsem gelme-
digim giin ticretimden kesiliyor. islerine
geliyor yani. Engelli iscinin sigortasini
devlet odiyor. Daha dogrusu hepimiz
ddiyoruz. issizlik Fonu’ndan édeniyor.
Bana verdikleri raporlu olmama ragmen
kesintilerle birlikte aylik 1400 lira maas.
Sonra da “kadin istihdami artt, engelli
istihdami artti” deniliyor. Gergek ortada!
- Kadin isgilere ne séylemek istersin?
Kadin isciler sorunlarina duyarh ol-
mallar ve orgltlenmeliler. Birlik olma-
digimiz kosullarda haklarimiz bir bir el-
lerimizden alinir. Ve sessiz kalmamalilar.
Kaybedecek bir seyimiz yok. Glindelik
hayatta yasadigimiz tim sorunlar fabri-
kada yasadiklarimizdan bagimsiz degil.
Her alanda orgutlenmeliyiz. Kurtulusu-

muz buna bagl.
KIZIL BAYRAK / KUCUKCEKMECE
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Hapishanelerde igskence itirafi

Ozellikle OHAL siirecinde ve hala
hapishanelerde iskence goézle gorilir
bicimde artti. Bununla beraber AKP ik-
tidari iskenceyi artik gizlemiyor. Deyim
yerindeyse piskince itiraf ediyor.

CHP Ankara Milletvekili Ali Hay-
dar Hakverdi, 29 Agustos 2018'de bilgi
edinme yasasl kapsaminda Adalet Ba-
kanligina “Son 10 yilda cezaevlerinde
tutuklu ve hikimlilere iskence ve kot
muamele yaptigl gerekgesi ile hakkinda
sorusturma agilan personel var midir?”
diye sordu. Bakanlik, verdigi yanitta,
“Kurum ici uygulamalara iliskin bilgi ve
belgeler kamuoyunu ilgilendirmez” dedi.
Bu yanit hapishanelerde iskencenin gel-
digi boyutu ortaya koyuyor. Gegmiste
“iskence yok” diye yalan bir yanit verilir-
di. Ama simdi buna bile ihtiya¢ duyulmu-
yor. “Biz iskence yapariz kamuoyuna ne”
dercesine piskinlik var artik.

HASTA TUTSAKLAR KATLEDILiYOR

Hapishanelerde iskencenin birincil
yani yasam hakkina yonelik saldiridir. 19
Aralik sonrasinda hicrelerde katliam,
siirece yayarak hasta tutsaklari katlet-
me bicimini aldi. Hapishanelerde tedavi
hakki gasp edildigi icin basit bir bas agrisi
bile siireg icinde 6liumcil boyuta gelebi-
liyor. Kaldi ki hapishanelerdeki hasta tut-
saklarin azimsanmayacak bir cogunlugu
kanser.

Koger Ozdal yakin bir tarihte yasami-
ni yitiren kanser hastasi tutsaklardan sa-
dece biri. Mesane kanseri olan Ozdal'in
tedavi hakkr bitin vicuduna kanser
yayilana dek gasp edildi. Buna ragmen
kamuoyu basinciyla Ankara Numune
Hastanesi’'ne getirilerek, gliya “tedavi”
altina alindu.

Hastane getirildikten yaklagik 1 ay
sonra savcilik izniyle gorisen ailesine

doktorlar kanserin bitin vicuduna ya-
yildigini soylediler. Bu soylendikten 1
hafta sonra da Ozdal yasamini vyitirdi.
Serbest birakilmasi igin verilen dilekge-
lere yanit bile verilmeden, “veda hakki”
taninmadan ve tarihe insanlik ayibi ola-
rak gececek olan kelepceli bir sekilde ya-
samini yitirdi.

Koger Ozdal hasta tutsaklara yapilan
iskencenin sadece bir 6rnegi. Neredeyse
bltiin hasta tutsaklara yasam hakkina
yonelik iskence yapiliyor.

SURGUN, DISIPLIN CEZALARI, AYAKTA
SAYIM VB. ISKENCELER

Tutsaklara yonelik iskence sadece
fiziki iskence olarak ele alinmamali. Psi-
kolojik iskence ¢ok daha yogun bigimde
uygulaniyor. Bunlarin basinda sirgin
sevkler geliyor.

Sarglin sevklerde fiziki iskence de
yapiliyor. Gece yarisi baskinla baska bir
hapishaneye ters kelepceyle sirgin
edilmeleri agir bir fiziki iskence anlami-

na geliyor. Tutsaklar slrgiin edildikleri
hapishanelerde mutlaka c¢iplak arama
dayatmasiyla fiziki iskenceye tabi tutu-
luyorlar.

Bu fiziki iskencelerin higbiri yapilma-
sa bile, slirglin edilen tutsagin ailesine
de psikolojik iskence yapilmis oluyor. Ai-
lenin, tutsak olan yakiniyla gériisme im-
kani yok denecek kadar azaliyor. Clinki
stirglinlerde tutsak mesafe olarak olduk-
¢a uzak baska bir hapishaneye siriliyor.

Disiplin cezalari psikolojik iskencenin
bir diger pargasi. Disiplin cezasi vermek
icin artik neredeyse bahane de aranmi-
yor. Tutsaklara yonelik o kadar ¢ok keyfi
dayatmalar oluyor ki bu dayatmalara uy-
mamak disiplin cezasinin nedeni oluyor.
Mektup ve goriis yasaklariyla beraber
“slingerli oda” diye adlandirilan agir tec-
rit uygulamasi da tutsaklara fiziki isken-
ceyle birlikte uygulaniyor.

Tek tip elbise (TTE) uygulamasina he-
nlz gecilmedi. Ama 696 sayili KHK iptal
edilmedik¢e TTE tehdit olmaya devam

Avukatlari tahliye eden heyete siirgiin

Cagdas Huhukgular Dernegi (CHD)
ve Halkin Hukuk Birosu (HHB) avukat-
lari hakkinda tahliye karari veren mah-
keme heyeti siirglin edildi.

17’si tutuklu 20 avukatin yargilandigi
durusmanin 14 Eylul’deki celsesinde tu-
tuklu olan bitln avukatlar igin tahliye
karari veren mahkeme heyeti ayni giin

yeni bir karar ile 12 avukat hakkinda
tutuklama istemiyle yakalama karari ¢i-
karmisti. Ve tahliyelerinin tGzerinden 24
saat gegmeden gozaltina alinan 6 avu-
kat tutuklandi.

Hakimler ve Savcilar Kurulu (HSK)
karariyla Heyet Baskani Kadir Alpar 37.
ACM Baskanhgi'ndan 18. ACM'ye lye

olarak atanirken, bir baska heyet lyesi
Serkan Bas ise 15. Ticaret Mahkeme-
si’ne Uye olarak atandi.

Selguk Kozagagh hakkindal0 dakika-
hk gostermelik durusmada tutuklama
karari veren hakim Akin Girlek ise 26.
ACM uyeliginden 37. ACM baskanlgina
terfi ettirildi.

ediyor. Ancak askeri diizende ayakta sa-
yim iskencesi uygulaniyor. iskence diyo-
ruz, ¢unkl ayakta sayimi kabul eden bir
tutsagin kisiligi ve onuru erozyona ugra-
maya baslayacak. Bu dayatmayi kabul et-
meyen tutsaklar dnce fiziki iskenceye ug-
ruyor, ardindan disiplin cezalari aliyorlar.

Bakanlik piskince “sizi ilgilendirmez”
dese de biz yanitlayalim. Bitlin bu isken-
celeri yapan personel hakkinda agiimis
bir sorusturma 6rnegi dahi yok.

ISKENCE YAPANLARIN PiSKINLIGi
TOPLUMUN SESSIZLIGINDEN
KAYNAKLI

Bakanligin soruya yaniti iskencenin
piskince itirafi Uzerine yeni olmayacak
bircok sey soylenebilir. Ne var ki asil
O6nemlisi, yine yeni olmayan, bu iskence
karsihginda toplumun sessizligidir. Ha-
pishanelerde artan iskenceye karsi iHD,
tutsak yakinlari vb. gibi kesimler seslerini
yukseltiyorlar. Simdilik cihz ¢ikan sesler
bile iskenceyi bir nebze dizginleyebili-
yor. iskenceye karsi sesin cogalmasi ise
iskence itiraflariyla birlikte iskenceyi de
bitirebilir.

Hapishaneleri yalitk dusinmemek
gerekiyor. Tutsaklara uygulanan iskence
sosyal yikim politikalariyla isci ve emek-
cilere de uygulaniyor. Sosyal yikim politi-
kalarina ve krizin fatura edilmesine karsi
isci ve emekgilerin seslerini yikseltme-
leri, dolaysiz olarak hapishanelerdeki
iskenceye karsi da yikseltilmis ses ola-
caktr.
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Yarginin bagimsizhgi?

Siniflarin hakim oldugu toplumlarda
hukuk ve adalet egemen sinifin tekelin-
dedir. Hukuk sistemi 6zellikle mal, mulk,
miras haklari Uzerinden sekillenmistir.
Sermaye sinifinin hikimdarhginda dev-
let ve devletin 6nemli bir ayagi olan yargi
diizeni de bagimsiz degil, sermaye devle-
tinin hizmetindedir. Siyasi rantlar ugruna
adalet hice sayilir ya da yargi glci kul-
lanilarak sartlar zorlanir. GUnumuz Tur-
kiye’sinde bunun da 6tesine gegildi, Tur-
kiye’de tek adam diktatorligi kuruldu.
Yargi-yasama-yiritme tek elde toplandi.
Ozellikle bu dénemde yarginin bagim-
sizhgindan bahsetmek giliing olmaktan
Oteye anlam teskil etmez.

Hukuki karar ve siyasi karar diye iki
ayri kavram vardir. Hukuksalliga aykiri
olsa da “dusiince suglular’” mevcut ana-
yasanin g¢ignenmesi pahasina siyasi karar
ile cezalandirilirlar. Hakkini arayan isgi,
sosyalist, komUnist, muhalif her insan bu
yargi diizeninden nasibini almaya devam
ediyor. “Tahtakurulari ile yatmak iste-
miyorum, bana insan gibi davranilsin”
diyen insaat iscileri huzuru bozmaktan
tutuklandi. Bu hem sinifsal hem de siya-
sal bir saldiridir.

Gagdas Hukukgular Dernegi (CHD) ve
Halkin Hukuk Burosu (HHB) avukatlari
siyasi bir karar ile bir yili askindir tutuk-
luydular. 17’si tutuklu 20 avukatin yargi-
landigl 14 Eyldl tarihli durusmada tim
tutuklu avukatlar tahliye edilmislerdi.
Ancak bir gin gegmeden bu karar bozul-
mus 12 avukat igin tekrardan tutuklama

emri verilmisti. Hakimler ve Savcilar Ku-
rulu (HSK), tahliye kararini veren heyet
baskani ve bir baska heyet Uyesini sir-
gilin etti. Kapatilan CHD’nin baskani olan
Selguk Kozagagli hakkinda yapilan gos-
termelik durusmada tutuklama kararini
veren hakim ise terfi ettirildi.

HSK’nin alt Gyesi dogrudan Cumhur-
baskani, yedi tyesi de Meclis’teki ¢ogun-
luk tarafindan seciliyor. Siyasi iktidar HSK
Uzerinden pek ¢ok 6nemli davaya mu-
dahale ediyor. Hidroelektrik santraller,
Aladag yangini, Soma gibi bircok davada
yargiglar karar sireci ya da sonrasinda
HSK’nin yaptirimlari ile davalari sonug-
landirdilar. iktidarin hosuna gitmeyen
kararlari alan heyetler degistirildi, dagi-
tildi, stirgiin edildi. 2015 yilinda 3. Kop-
ri’ye iptal karari veren hakim sirgin
edilmisti. Cumhurbaskanina hakaret su-
cunu diuzenleyen yasa maddesinin iptali
icin Anayasa Mahkemesi’ne dava agan
hakim de slrglin edilmisti. Ermenek
davasinda heyet degistirilerek sanikla-
rin tahliyesine karar verilmisti. Torunlar
Center’da 10 iscinin katledilmesi ile ilgili
davada da heyet degistirilerek saniklara
yalnizca para cezasi verilmisti.

Alman gazetesi Die Welt’'in muha-
biri olan Deniz Yicel davasini hatirlariz.
Gazeteci Deniz Yiicel bir yila yakin siire
boyunca iddianame olmadan tutuklu
kaldi. Tayyip Erdogan, Deniz Yiicel’in ser-
best birakilmasina dair bir soruya “Higbir
surette olmayacak, ben bu makamda
oldugum siirece asla... Elimizde gorinti-

ler, her sey var. Bu tam bir ajan-terorist”
cevabini vermisti. Oysa Almanya ile Le-
opard tanklari Gzerinden yapilan pazar-
liklar sirasinda iddianamesi bile olmayan
Deniz Yiicel bir gecede serbest birakildi.
Yurtdisi yasagl, denetimli serbestlik gibi
sinirsizca dagitilan cezalar dahi veril-
medi. Keza Deniz Yicel ilk athgl sosyal
medya mesajinda neden tutuklandigini
ve neden birakildigini bilmedigini belirt-
misti.

Yine bilindigi gibi Rahip Brunson da-
vasi ABD ile Turkiye arasinda yasanan
cesitli krizlerin gorinir hale gelmesine
sebep olmustu. “Ver imami al papazl”
deniliyordu. iktidar bir yandan biz yar-
glya karisamayiz, yargl bagimsizdir gibi
actklamalarda bulunuyorken bir yandan
da pazarliga devam ediyordu. iki ilke
aras! krizin derinlestigi bugtinlerde bu
dava eskisi kadar glindemde tutulmuyor.

Mevcut dizenin hukuk sistemi goril-
dugi gibi gercek haklari savunmamakta-
dir. Maden sahipleri, sirket yoneticileri
iktidardaki sinifa mensup olduklarindan
dolayl yargilama sonucu ceza almadan
saliverilmektedirler. Ayni zamanda hi-
kiimet kendi siyasi-ideolojik ¢ikarlari ug-
runa yargi dizenini kullanmaktadir. Oysa
muhalif her ses en agir cezalara ¢arpt-
rilmaktadir. Yarginin bagimsiz olmadigi
vurgusuna son olarak gercek adaletin
sinif micadelesinin yasalarinca belir-
lendigini ekleyebiliriz. Haklar her zaman
micadeleler sonucu elde edilmislerdir.

U. AZE

“Milli/yerli”
sermaye
iktidarinin ‘adaleti’

Saibeli 24 Haziran segimlerinde
AKP’ye iltihak eden MHP, o ginden
beri cete reislerini, azil katilleri, te-
cavizculeri kapsayan bir af tartismasi
yurattyor. Af tasarisini meclise su-
nan fasist parti, 16 yildir hizmet ettigi
AKP’nin destegi ile katilleri sokaklara
salmaya hazirlaniyor. Belli ki, kriz ko-
sullarinda onlara daha ¢ok ihtiyag du-
yacaklar...

Azil katilleri ‘fakir halk ¢ocukla-
ri’ diye pazarlayan “yerli/milli” AKP/
MHP koalisyonu, hak arayan iscileri
ise zindanlara dolduruyor. Ugiincii
havalimani insaatinda ¢alisan isgilerin
vahsi kapitalizme karsi direnise gec-
meleri, sermayenin “yerli/milli” usak-
larini ¢ileden ¢ikardi. Eli kanh cete re-
islerini sokaklara salmak igin ¢irpinan
bu koalisyon, hak arayan iscileri ise
zindanlara kapatti.

Sermayenin ‘demir yumrugu’ olan
tek adam rejiminin bu iki icraati, ma-
dalyonun iki yizinden baska bir sey
degildir. Bu kepazelik ancak din bezir-
gani AKP ile irk¢i-sovenizmin borazani
MHP’ye yakisir. AKP seflerinin farkli
telde caliyormus gibi yapmalari, cid-
diye alinacak bir tutuma benzemiyor.
Zira her iki parti sefil ¢cikarlar icin dige-
rine muhtactir.

Bir ABD projesi olarak kurulan AKP
ile 16 yillik stepnesi MHP’nin “yerli/
milli” soyleminin mahiyeti daha da
belirginlesti: Dinci fasist zihniyetin
basini ceken T. Erdogan’la mdiritleri
onuru ve emegi icin direnen isgiler-
den nefret ederken, cete reisleriyle,
katillerle, tecaviizcilerle “ruh ikizi” ol-
duklarini bir kez daha ispatladilar.

Vurgulamak gerekiyor ki, onurlu
isci ve emekgilerin “yerli/milli” ser-
maye iktidarinin bu “katil sever/emek
dismani” karakterini géz 6niinde bu-
lundurarak hareket etmeleri bulyuk
bir 6nem tasiyor...









